PROJETO DE RESOLUCAO N¢ 3/2026

ALTERA A RESOLUCAO 2/2026, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
LOUVEIRA, PARA MODIFICAR OS CARGOS DE SECRETARIOS DA
EDILIDADE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autoria: Mesa Diretora.

Art. 12 Altera a Resolucdo n® 2/2026, que dispde sobre a estrutura
administrativa da Camara Municipal de Louveira, para alterar o “Requisito para Provimento
dos cargos de Secretdrio Geral e Secretdrio Legislativo”, conforme o Anexo VI, em anexo,
gue ficam fazendo parte integrante e inseparavel desta Resolucdo.

Art. 22 As despesas decorrentes da execugdo da presente Resolugao correrdo
a conta de dotagbes préprias consignadas no orcamento vigente, suplementadas, se
necessarias.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-
se as disposicOes contrarias.

Plendrio Vereador José Chiquetto,
Louveira, 23 de fevereiro de 2026.

ANTONIO CARLOS RODRIGUES DE SOUZA
Presidente

LEANDRO LOURENCON EDVAN JOAQUIM DA SILVA
12 Secretario 29 Secretario
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JUSTIFICATIVA

Senhores Vereadores;

Apresentamos o Projeto de Resolucdo, que tem por objetivo alterar pontualmente os
requisitos de provimento de cargos em comissdo, notadamente os cargos de Secretario
Geral e Secretdrio Legislativo, a fim de restabelecer critérios técnicos adequados e corrigir
inconsisténcias materiais decorrentes da recente reestruturacdo administrativa.

Por ocasido da reestruturagdo administrativa, que promoveu a transformagdo dos
cargos anteriormente denominados Diretores em Secretarios, foram estabelecidos novos
requisitos de provimento. Contudo, verificou-se que, no caso do cargo de Secretdrio Geral,
passou a constar exigéncia de experiéncia minima de dois anos, requisito este que nao era
anteriormente previsto e cuja inclusdo ndo decorreu de justificativa técnica ou funcional
especifica, configurando-se inovag¢do nao essencial a natureza do cargo.

Ademais, no que se refere ao cargo de Secretario Legislativo, constatou-se que, por
lapso material, deixaram de constar as areas de formagao superior anteriormente exigidas,
quais sejam: Direito, Administra¢dao de Empresa ou Publica, Economia, Contabilidade e areas
correlatas. Trata-se de requisito essencial a natureza das atribuices do cargo, que
envolvem atividade diretamente relacionadas a técnica legislativa, gestdo administrativa e
controle de procedimentos institucionais, sendo indispensavel a formagao especifica para
garantir a adequada execucdo das fun¢des e o atendimento ao interesse publico.

Ressalte-se que as alteragdes presentes nao implicam criagao de cargos, aumento de
despesas ou modificagdo estrutural, limitando-se a promover ajustes qualitativos nos
requisitos de provimento, com o objetivo de assegurar coeréncia normativa, seguranga
juridica e adequacao técnica da estrutura administrativa da Casa.

Atenciosamente,

ANTONIO CARLOS RODRIGUES DE SOUZA

Presidente

LEANDRO LOURENCON EDVAN JOAQUIM DA SILVA
12 Secretario 29 Secretario
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ANEXO VIl - TABELA |

CARGO: Secretario Geral

DESCRICAO

v
v

Coordenar e supervisionar a execuc¢do das deliberacdes da Presidéncia e da Mesa Diretora;

Manter contato com outros drgaos publicos, visando a efetivacdo das delibera¢des da Presidéncia e da Mesa
Diretora;

Responsabilizar-se e prestar contas a Presidéncia da Mesa, juntamente com as Secretarias, dos resultados
esperados e alcangados;

Articular as diretrizes politicas da Presidéncia da Mesa e estabelecer prioridades nas atividades parlamentares a
serem realizadas;

Delegar aos demais drgdos da Camara as atribui¢des visando a execugdo das decisdes da Presidéncia e da Mesa
Diretora;

Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Presidéncia e Mesa Diretora relativos a administragao
geral da Camara;

Acompanhar e assessorar a Presidéncia e a Mesa Diretora nas reunides plendrias e demais eventos de natureza
técnico-politicos relacionados as atividades legislativas;

Em conjunto com as Secretarias, realizar a gestdo dos projetos politicos, envolvendo a decisdo das politicas a
serem implementadas no ambito da Camara, fiscalizando e acompanhando os resultados;

Manter, em conjunto com os demais Secretarios, relacdo direta de confianga com o Presidéncia da Mesa, na
supervisao e auxilio na definicdo de diretrizes, programas e ag¢oes;

Cumprir e fazer cumprir, na drea de sua atuagdo, as normas estabelecidas nesta Resolucdo;

Realizar outras tarefas afins e desempenhar tarefas correlatas, a critério da Presidéncia da Mesa.

Provimento: Comissionado.
Escolaridade: Ensino Superior em Direito, Administracao Publica, Economia ou Contabilidade.
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ANEXO VIl = TABELA VI

CARGO: Secretario Legislativo

DESCRICAO

v

v

Planejar, organizar, orientar, dirigir, coordenar e supervisionar a execugao das tarefas de responsabilidade da
direcdo ou da chefia, de acordo com a competéncias estabelecidas no inciso V do artigo 13, desta Resolugdo

Promover os meios adequados ao suprimento das necessidades, de modo a assegurar o desempenho da
Secretaria;

Responsabilizar-se e prestar contas junto a Presidéncia da Mesa e a Secretaria Geral dos resultados esperados e
alcangados;

Articular as diretrizes politicas da Presidéncia e estabelecer prioridades nas atividades parlamentares a serem
realizadas em conjunto e coordenacdo com a Secretaria Geral;

Planejar, supervisionar e controlar as atividades legislativas pertinentes as proposicdes, matérias e expedientes
legislativos com tramitagdo no Plenario da Casa Legislativa;

Planejar, supervisionar e controlar as atividades de roteirizagdo, registro, revisdo e montagem para produc¢do das
respectivas matérias legislativas nas sessdes plenarias e nas reunides das comissoes;

Cumprir e fazer cumprir, na drea de sua atuagdo, as normas estabelecidas nesta Resolugao;

Realizar outras tarefas afins e desempenhar tarefas correlatas, a critério da Secretaria Geral e da Presidéncia da
Mesa.

Provimento: Comissionado.
Escolaridade: Ensino Superior em Direito, Administragdo de Empresa ou Publica, Economia, Contabilidade e areas
correlatas.
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