CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

& Wagner Luiz Bevilacqua, 35 — Bairro Guembé - CEP: 13290-000 — Louveira —S&o Paulo - www.camaralouveira.sp.gov.br - Fone: (19) 3878-9420

CONVITE N.2 03/2016/CM

SOLICITAGAO: N2 36/2016

PROCESSO: N2 34/2016

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdao de
servicos de assessoria em engenharia de seguranca e medicina do
trabalho, a fim de elaborar: Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais — PPRA; Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO, bem como realizar os exames ocupacionais
periddicos do PCMSO e demais acles relacionadas a seguranca do
trabalho, conforme as especificagcdes do Termo de Referéncia.

TIPO DE LICITACAO: Menor Prego

DATA/HORA DE ENTREGA DO(S) ENVELOPE(S): até 08/07/2016 as
14h30min.

DATA/HORA DE ABERTURA DO(S) ENVELOPE(S): 08/07/2016 as
14h45min.

DATA/HORA DA VISTORIA TECNICA: entre os dias 30/06/2016 até
07/07/2016 (mediante prévio agendamento, com Vanderlei), através
do telefone (19) 3878-9420.

RESPONSAVEL PELA LICITACAO: Comissdo Permanente de Licitac3o.
LOCAL PARA CONSULTA E FORNECIMENTO DO CONVITE: O Convite na
integra estara disponivel aos interessados para consulta a partir de
29/06/2016, na Diretoria Geral da Camara Municipal de Louveira,
situada na Rua Wagner Luiz Bevilacqua n2 35 — bairro Guembé —
Louveira — Estado de S3do Paulo - Tels. (19) 3878-9420 e (19) 3878-
9420/email diretorgeral@louveira.sp.leg.br

A CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, por ordem do seu Presidente Sr. NILSON SOUZA DA
CRUZ, através da Comissdao Permanente de Licitaces, torna publico que fard realizar na Rua
Wagner Luiz Beviladcqua, 35 — bairro Guembé, nesta cidade, procedimento licitatério na
modalidade de CARTA CONVITE, do tipo menor preco, que sera regida pela Lei Federal n?
8.666/93 e posteriores alteracdes, além das demais legislacBes aplicaveis e pelas disposicGes
deste edital e minuta contratual.

1 - DA PARTICIPAGAO E VISTORIA TECNICA
1.1. Somente poderdo participar desta licitacdo Microempresas, Empresas de Pequeno Porte ou
Micro Empreendedor Individual, nos termos da Lei complementar 123/06 alterada pela Lei
Complementar 147/14.
1.2. Para participar a Licitante devera apresentar no enderego supramencionado, até as
14h30min do dia 08/07/2016 os envelopes fechados, designados 01 — DOCUMENTAGAO e 02 -
PROPOSTA, contendo externamente o nome da Licitante, o numero deste convite e a data de
seu encerramento. A abertura dos respectivos envelopes dar-se-a no mesmo local, dia e horario,
em nao havendo interposi¢cao de quaisquer recursos, ou apds o seu julgamento, na forma da Lei.
1.3. Apds o inicio da sessdo publica convocada para esta licitacdo, ndo serd admitido que
nenhum outro interessado retardatario participe.
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1.4. O valor limite global estabelecido para a prestacao dos servicos oriundos deste certame
licitatdrio é de RS 74.837,00 (setenta e quatro mil oitocentos e trinta e sete reais).

1.5. A LICITANTE, representada por seu Representante legal, credenciado pela empresa, podera
comparecer na CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, entre os dias 30/06 & 07/07/2016, das 09 as
16 horas, mediante prévio agendamento, (falar com Vanderlei ou Luis Rossi), através do fone
(19) 3878-9420 munida do ANEXO V — COMPROVANTE DE VISTORIA TECNICA, para inspecionar
o local onde serdo executados os servicos, juntamente com um funcionario da CAMARA, para
conhecimento de suas condi¢cGes e caracteristicas, ndo se aceitando, a esse respeito, quaisquer
alegacdes posteriores.

1.4.1 Ao vistoriar o local e conhecer os servicos, a LICITANTE, através de seu representante,
deverd solicitar do representante da CAMARA o preenchimento do COMPROVANTE DE
VISTORIA TECNICA — em 02 vias.

1.4.2 A vistoria técnica é facultativa, ndo sendo sua realiza¢do requisito para habilitacao.

2 - DO OBIJETO

2.1. Contratagcdo de empresa especializada para a prestacao de servicos de assessoria em
engenharia de seguranca e medicina do trabalho, a fim de elaborar: Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais — PPRA; Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, bem
como realizar os exames ocupacionais periédicos do PCMSO e demais acbes relacionadas a
seguranca do trabalho, conforme as especificagcdes do Termo de Referéncia.

3 - DO REGIME DE EXECUCAO
O regime de execucdo sera o de empreitada por preco global, rigorosamente de acordo com as
especificacOes contidas neste Convite.

4 - DO PRAZO PARA INiCIO DOS SERVICOS E CONDIC@ES DE RECEBIMENTO

4.1. A licitante vencedora terd o prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, a contar do
recebimento da Ordem de Servico, para iniciar a prestacdo dos servicos que compdem o
objeto deste Convite.

4.2. Os servicos deverdo ser realizados na forma estipulada pela CAMARA neste Convite,
especificadas na cldusula segunda e o termo contratual.

4.3. Os servicos serdo confirmados pela Diretoria Geral, mediante certificacdo, ndo excluindo a
possibilidade de adequacdes se, apds andlise ou exame posterior, for constatada a existéncia
de irregularidades.

5 - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

O presente Convite tem seu suporte legal na Lei Federal n2 8.666/93, com observancia nas
alteracBes introduzidas pelas Leis n2s 8.883/94, 9.032/95 e 9.648/98, e terad suas despesas
suportadas pela dotacdo or¢camentaria codificada sob n? 02.01.01.01.031.0068.2239 — outros
servicos de terceiros (Pessoa Juridica).

6. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES:

6.1 No dia, hora e local indicados no predmbulo deste Convite, as LICITANTES deverdo
apresentar junto ao expediente da Comissdao Permanente de Licitagdes da Camara Municipal
de Louveira, simultaneamente, a documentagdo concernente 3 HABILITAGAO e 3 PROPOSTA
DE PRECOS, em 02 (dois) envelopes distintos, devidamente rubricados e lacrados, contendo
externamente, os seguintes dizeres:
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6.1.1 ENVELOPE N.2 01 - “DOCUMENTACAQ”
CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
CONVITE N. 03/2016/CM
(razdo social da LICITANTE e endereco completo)

6.1.2 ENVELOPE N.2 02 — “PROPOSTA DE PRECOS”
CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
CONVITE N. 03/2016/CM
(razdo social da LICITANTE e endereco completo)

7. DO CREDENCIAMENTO:

7.1 Se as LICITANTES enviarem representantes que ndo sejam sdcios-gerentes ou diretores,
faz-se necessario o credenciamento escrito em papel timbrado com firma reconhecida ou
instrumento publico (Procuragdo), com mencdo expressa de que lhes conferem amplos
poderes, inclusive para recebimento de intimacdes e decisdo sobre a desisténcia ou ndo de
recursos contra a habilitagdo ou inabilitagao.

7.2 A ndo apresentacdo do credenciamento ndo implica na inabilitacdo das LICITANTES, mas
as impede de discordar das decisdes tomadas pela Comissao Permanente de Licitagdes na
sessdo de abertura dos envelopes.

7.3 Caso as LICITANTES ndo pretendam enviar pessoas credenciadas ou procuradores,
conforme o item 7.1, para representd-las na abertura dos envelopes, as mesmas poderdo
apresentar declaracdo em impresso timbrado e firmado por seu representante legal, com firma
reconhecida, de que desistem formalmente de qualquer recurso contra sua inabilitacdo ou
contra a habilitacao das demais LICITANTES.

7.4 Os documentos referidos nos itens 7.1 e 7.3 deverdo ser apresentados fora do envelope
N.2 01 - “DOCUMENTAGAO".

8 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A HABILITAGAO

8.1 S3o necessdrios para a habilitacdo os seguintes documentos:

8.1.1 RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA:

8.1.1.1 registro comercial, no caso de empresa individual;

8.1.1.2 ato constitutivo, estatuto ou contrato social e sua Ultima alteracdo contratual em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades
por agdes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores;

8.1.1.3 inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio.

8.1.1.4 A apresentacdo do contrato social consolidado, em vigor devidamente registrado,
dispensa a apresentacdo do contrato constitutivo da pessoa juridica.

8.1.1.5 decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
drgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.1.1.6. Cédula de Identidade, no caso de pessoa fisica.

8.1.2 RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL:
8.1.2.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou prova de inscri¢cao
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) para pessoas fisicas.
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8.1.2.2. prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) -
Certificado de Regularidade de Situagcao (CRS), demonstrando situa¢do regular no cumprimento
dos encargos instituidos por Lei;

8.1.2.3. prova de regularidade relativa a Seguridade Social — INSS, demonstrando situagdo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei - (Certiddo Negativa/Positiva
com Efeitos Positivos de Débito - CND); ou documento equivalente nos termos da Portaria MF
n? 358, 5 de setembro de 2014; c. c. Portaria MF n2 453, 17 de outubro de 2014.

8.1.3. DECLARACOES (emitidas pela Licitante, em papel timbrado, e firmadas por seu
representante legal). — Anexo V

8.1.3.1. ndo foi apenada com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, por qualquer ente da administracdo publica direta ou indireta em virtude
de contratos anteriormente celebrados, nos termos do art. 87, IV e 97, da Lei Federal n2
8666/93 e posteriores alteragdes;

8.1.3.2. ndo esta impedida de contratar com a Administracdo Publica de qualquer esfera de
governo;

8.1.3.3. ndo existe fato impeditivo a sua habilitacao;

8.1.3.4.de que tem pleno conhecimento e aceita todas das condi¢gdes do Convite e seus Anexos;
8.1.3.5. ndo possui entre seus proprietarios titular de mandato eletivo;

8.1.3.6. que se obriga a manter durante todo o periodo de execug¢do do contrato, as condicdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacdo deste certame;

8.1.3.7. que, para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei Federal n? 8666/93, encontra-se
em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia ao
disposto no inciso XXXIIl, do art. 72, da Constituicao Federal.

9 - DAS CONDICOES DE APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

9.1. Os documentos descritos na cldusula oitava deverdo ser apresentados em original, ou por
qualguer processo de cépia autenticada por cartério competente, ou por servidor autorizado da
CAMARA, mediante a apresentacdo do original ou publicacdo na Imprensa Oficial.

9.2. A apresentacdo da documentacdo em desacordo com o solicitado acarretard a
INABILITACAO da licitante.

10 - DA FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO
Os documentos necessarios a habilitacdo, descritos na clausula oitava, deverao ser apresentados
na forma da cldusula nona e colocados no envelope 01 — DOCUMENTAGAO.

11 - DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PREGO:

11.1 O ANEXO | — PROPOSTA DE PRECOS deverad ser utilizado preferencialmente, para a
apresentacdo da Proposta, datilografado, impresso ou preenchido a mao de forma legivel, em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, assinados por pessoa
juridicamente habilitada, sem quaisquer emendas, rasuras ou entrelinhas, e colocados no
envelope N.2 02 — “PROPOSTA DE PRECOS”.

11.1.1. O prazo de validade da proposta, que devera ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias,
contados da data limite da sua apresentacdao perante a Comissdao Permanente de Licitacdes,
conforme preceitua o artigo 64, paragrafo 3.2, da Lei Federal n.2 8.666/93 e suas posteriores
atualizagOes. As propostas com prazos inferiores ao estipulado serdao automaticamente
"DESCLASSIFICADAS".
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11.2. N3o sera admitido, que as licitantes facam retificacdes de precos, inclusdo ou exclusdo de
elementos, uma vez abertos, os envelopes de proposta.

11.3 Nos prec¢os propostos deverdo estar incluidos, além dos lucros, todas as despesas de
custos, tais como, mao-de-obra, transportes de eventuais matérias, encargos sociais e
trabalhistas, custos e beneficios, tributos e quaisquer outras despesas diretas ou indiretas
relacionadas com a entrega dos materiais, ndo se responsabilizando a CAMARA MUNICIPAL DE
LOUVEIRA sob nenhuma delas.

12 - DO PROCESSAMENTO DA LICITACAO

12.1. O presente convite serd processado e julgado pela Comissdo Permanente de Licitacdes,
nomeada pela Portaria 10/2016/CM, em conformidade com a Lei Federal n? 8.666/93 e
posteriores alteragoes.

12.2. Apds a entrega dos envelopes pelas licitantes, ndo serdo aceitos quaisquer adendos,
acréscimos, supressdes ou esclarecimentos sobre o contelido dos mesmos, tampouco
guaisquer providéncias posteriores tendentes a sanar falhas ou omissdes, ndo podendo ser
devolvidos apds sua entrega.

12.3. No dia, local e hordrio designados no predmbulo deste Convite, na presenca das
licitantes, a Comissdao Permanente de Licitagdes iniciard os trabalhos, examinando os
envelopes 01 - DOCUMENTAGCAO e 02 - PROPOSTA, os quais serdo rubricados pela Comiss3o e
pelos representantes presentes na sessao.

12.4. Os documentos contidos nos envelopes 01 - DOCUMENTACAO serdo examinados e
rubricados pelos membros da Comissao Municipal de Licitagdes, bem como pelas licitantes,
através de seus respectivos representantes presentes.

12.5. Serdo consideradas inabilitadas as licitantes que ndao atenderem ou n3o preencherem as
exigéncias do Convite.

12.6. Os envelopes identificados pelo titulo 02 - PROPOSTA serdo devolvidos fechados aos
representantes das licitantes inabilitadas, em situacdo que ndo haja interesse em protocolizar
recurso. Havendo recurso ou na auséncia de representantes, os envelopes ficardo sob a guarda
da Comissdao Permanente de Licitacdes até o decurso do prazo para interposicdo de recursos,
ou ap6s decisdo sobre os mesmos.

12.7. Os envelopes 02 - PROPOSTA das licitantes habilitadas serdo abertos a seguir e no
mesmo local pela Comissdo, desde que haja renuncia expressa de todas as licitantes da
interposicdo de recursos, de que trata o artigo 109, inciso |, alinea "a", da Lei Federal n2
8.666/93. Caso contrario, a data da abertura serd comunicada as mesmas através de
publicacdo no Quadro de Atos Oficiais/Avisos da Camara Municipal de Louveira, apds julgado o
recurso interposto, ou decorrido o prazo de interposigao.

12.8. Uma vez abertos os envelopes, as propostas serdo tidas como imutaveis e acabadas, ndo
sendo admitidas quaisquer providéncias posteriores tendentes a sanar falhas ou omissdes, ndo
podendo ser devolvidas apds a fase de habilitacao.

12.9. As propostas contidas nos envelopes 02 - PROPOSTA serdao examinadas e rubricadas
pelos membros da Comissdo, bem como pelas licitantes, através de seus representantes
presentes.

12.10. De cada fase da licitacdo sera lavrada Ata circunstanciada, devendo toda e qualquer
declara¢do ou impugnacao constar obrigatoriamente da mesma.

12.11. Se ocorrer suspensao da(s) sessdao(des) e a(s) mesma(s) ndo puder(em) ser realizada(s)
no mesmo dia, a Diretoria Geral comunicara as licitantes a data para prosseguimento, através
de publicagdo no Quadro de Atos Oficiais/Avisos da Edilidade.
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12.12. E facultado a Comiss3o ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo
de documento ou informac¢do que deveriam constar originariamente da proposta.

13 - DA INABILITACAO

13.1. Serd(3o) inabilitada(s) a(s) licitante(s) que:

13.1.1. N3o apresentar (em) a documentacdo estabelecida na clausula oitava deste Convite;
13.1.2. Apresentar(em) a documentacdo em desconformidade com as cldusulas nova e
décima; e,

13.1.3. Ndo obedecer(em) as condi¢bes constantes neste Convite para sua habilitacdo no
certame.

14 - DA DESCLASSIFICAGAO

14.1. Serd(3o) desclassificada(s) a(s) proposta(s) que:

14.1.1. ndo estiver devidamente assinada pelo representante legal ou autorizado da
licitante(s);

14.1.2. tiver(em) seu(s) preco(s) baseado(s) no(s) de outra(s) proposta(s);

14.1.3. apresentar(em) preco(s) alternativo(s) ou que imponha(m) condi¢cdo(des) ndo
prevista(s) neste Convite;

14.1.4. tiver(em) preco(s) com valor total superior ao praticado no mercado ou
manifestamente inexeqtiivel(eis), conforme disposto no artigo 48, da Lei Federal n? 8.666/93
e suas posteriores atualizacGes. Neste caso, podera a Comissdo solicitar justificativa para
avaliacdo da capacidade de realizacdo, através de documentacdo que comprove que os custos
dos materiais sdo coerentes com o mercado; e,

14.1.5. ndo obedecer(em) as condicOes estabelecidas no Convite para sua classificagdo.

15 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

15.1. As propostas serdo classificadas e julgadas pelo critério de “MENOR PRECO”

15.2. Caso duas ou mais licitantes apresentem precos iguais, o desempate sera feito por sorteio
em ato publico, para o qual todas as licitantes serdo convocadas, na forma do § 29, do artigo 45,
mediante publicagdo no Quadro de Atos Oficiais/Avisos da Camara.

15.3. Apds o julgamento, a Comissao classificard as empresas participantes.

15.4. O resultado da classificacdo das propostas serda publicado no Quadro de Atos
Oficiais/Avisos da Camara, para os efeitos recursais de que trata o art. 109, |, alinea “b”, da Lei
Federal n2 8.666/93.

15.5. Decorrido o prazo de interposicdo de recurso ou julgado o recurso interposto, a Comissao
encaminhard o processo licitatério para HOMOLOGACAO e ADJUDICACAO pelo Exmo. Senhor
Presidente da Camara.

16 - DA REVOGACAO DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

A CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA poderd revogar o procedimento licitatdrio a qualquer
tempo, por razoes de interesse publico devidamente fundamentado, sem que caiba qualquer
direito a indenizagao a licitante vencedora.

17 - DAS PENALIDADES
17.1. A recusa da licitante vencedora, em assinar o contrato ou documento equivalente, ou
aceitar retira-lo dentro do prazo de vigéncia da proposta, caracterizard o descumprimento das
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obrigacGes assumidas, ficando a mesma, sujeita a multa de 10% (dez por cento) do valor do
contrato, atualizado pela variagdo do IPCA/IBGE.

17.2. Pela inexecucdo total ou parcial por parte da licitante vencedora, além das medidas e
penalidades previstas no contrato, deverd a mesma sujeitar-se ao pagamento das seguintes
multas:

17.2.1. Pagamento de 1% (um por cento) do valor do contrato no caso de rescisdo
administrativa por ato de sua responsabilidade;

17.2.2. Pagamento de 0,01% (um centésimo por cento) do valor do contrato por dias de atraso
na prestacao dos servicos, contados a partir da data agendada pela Edilidade;

17.2.3. A multa prevista no subitem anterior serd descontada em moeda corrente dos
pagamentos mensais devidos a licitante vencedora.

17.3. Além das ja especificadas neste instrumento, sujeitam-se as licitantes inadimplentes as
demais penalidades previstas no art. 87 da Lei Federal n® 8.666/93, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis, preconizadas no Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei Federal n2 8.078/90.

18 — DO CONTRATO

18.1 - Fica estabelecido o prazo de até cinco dias, a contar da data de homologacdo, para que o
adjudicatario assine o instrumento de contrato ou retire o documento equivalente;

18.2. A realizacdo dos servicos que compdem o objeto deste Edital sera avencada sob a forma
de contrato de prestacdo de servicos nos termos consignados no Anexo IV e VI, o qual fica
fazendo parte integrante deste instrumento.

18.3. Para formalizacdo de possiveis alteracdes ou rescisdo contratual, serdo obedecidas as
normas da Lei Federal n2 8.666/93 e suas posteriores alteracdes.

19 - DO PAGAMENTO

19.1. Os pagamentos serdo efetuados pela Diretoria Financeira, no prazo maximo, de até 10
(dez) dias, apds a execucgdo dos servicos, contado da apresentacdo da nota fiscal.

19.2. Antes de ser efetuado o pagamento a Diretoria Geral da Camara devera emitir certidao
atestando que o trabalho foi realizado conforme o pactuado, bem como confirmando o valor
que esta sendo pago.

19.3. Os valores consignados na proposta da licitante vencedora serdo fixos e irreajustaveis.

20 - DOS RECURSOS ADMISSIVEIS

Os recursos admissiveis sdo os constantes no artigo 109 da Lei Federal n? 8.666/93, com as
alteragdes introduzidas pelas Leis n2s 8.883/94, 9.032/95 e 9.648/98, e deverdo ser dirigidos
ao Presidente da Comissdao Permanente de Licitagdes, mediante protocolo.

21 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

21.1. Fica reservado a Comissdao Permanente de Licitagdes, o direito de, com a devida
fundamentagdo, aceitar ou recusar, no todo ou em parte, quaisquer propostas podendo,
inclusive, anular ou revogar a presente licitacdo, sem que desse ato decorra as licitantes, o
direito a qualquer titulo de indenizagao, ainda que por despesas que tenham efetuado para se
apresentarem a mesma.

21.2. A simples participacdo caracterizada pela apresentacdao das propostas implicard na
sujeicdo das mesmas, aos termos do presente convite, bem como as normas e leis em vigor.
21.3. Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.
21.3.1. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos no subitem 21.3., em dia de expediente
nesta Camara Municipal de Louveira.
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21.4. Homologado e Adjudicado o convite, a licitante vencedora serd convocada para assinar o
contrato ou documento equivalente, no prazo de até de 05 (cinco) dias Uteis.

21.5. A licitante vencedora ndo podera realizar a subcontratacdo total ou parcial dos servicos
que compdem o objeto deste Convite, sem a expressa anuéncia da Camara.

22 - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Louveira, Estado de Sdo Paulo, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer questées oriundas do presente
Convite.

23 - DAS DISPOSICOES FINAIS

Toda e qualquer informacdo ou esclarecimento que se fizer necessario ao perfeito
entendimento deste edital serd prestado pela Comissdao Permanente de Licitacdo da Camara
Municipal de Louveira, no horario das 10h00min as 17h00min, pelo telefone (19) 3878-9420,
ou, pessoalmente, na Diretoria Geral da Camara.

24 - DOS ANEXOS:

24.1 S3o anexos do presente Convite, dele fazendo parte integrante:

24.1.1 ANEXO | — PROPOSTA DE PRECOS

24.1.2 ANEXO Il - TERMO DE APRESENTACAO DA EMPRESA

24.1.3 ANEXO Ill - DECLARACAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE.
24.1.4 ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO.

24.1.5 ANEXO V - MODELO DE DECLARACOES

24.1.6 ANEXO VI — TERMO DE REFERENCIA

24.1.7 ANEXO VIl — ATESTADO DE VISTORIA TECNICA

Louveira/SP, 29 de junho de 2016.

CINARA APARECIDA S. DOS SANTOS
PRESIDENTE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES

DARIO PRADO FIGUEIREDO
DIRETOR GERAL

De acordo:

NILSON SOUZA DA CRUZ
Presidente
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ANEXO | - PROPOSTA DE PRECOS

CONVITE N.2 03/2016/CM

OBJETO: Contratag¢ao de empresa especializada para a prestacdo de servigos de assessoria
em engenharia de seguranga e medicina do trabalho, a fim de elaborar: Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA; Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO, bem como realizar os exames ocupacionais periddicos do PCMSO, e
demais ag¢Oes relacionadas a seguranca do trabalho, conforme as especificagdes do Termo
de Referéncia, nas condigdes estipuladas no edital.

PROPONENTE:

ENDERECO:

MUNICIPIO: Bairro/Distrito:
CNPJ: CEP:

FONE(S):

E-MAIL: ESTADO:

ITEM DESCRICAO PRECO (RS)
MENSAL TOTAL

1 Elaboragcdo PPRA, PCMSO, Programa de
Controle de EPI's, Controle das ac¢des de
segurangca e Coordenagdo e Execugdo do
PCMSO.

2 Realizacdo de exames médicos admissionais,
demissionais, periddicos e retorno ao trabalho,
dirigidos para a funcdo do trabalhador e | G
realizacdo dos exames complementares de
acordo com a funcgao.

Pre¢o Global (R$)

Preco Global por Extenso (RS)

Prazo de Validade da Proposta 60 (sessenta) dias
Prazo de CONTRATO 12 (doze) meses

DECLARO gue a proposta ofertada atendem as especificacoes do objeto licitado.

Data: / /

Assinatura do Representante Legal da LICITANTE
CARIMBO CNPJ
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ANEXO Il
TERMO DE APRESENTACAO DA EMPRESA

ov.br

CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

- Fone: (19) 3878-9420

Favor preencher este formuldrio para fins de facilitar a elaboracdo em caso de

formalizacdo do contrato.

Dados da Empresa:

Razdo Social:

CNPJ N¢ I. E:

Enderego: (Rua, Avenida, etc.)

Ne__ , (Complemento): Bairro:

Cidade: Estado: , CEP: -

Dados do Representante Legal que ira assinar o Contrato.

Nome:

Qualificagdo: (cargo/funcdo exercida na empresa)

Estado Civil: Nacionalidade:

CPF: R.G:

Endereco: (Rua, Avenida, etc.)

N2, (Complemento): Bairro:

Cidade: Estado: , CEP: -
Banco: , Agéncia: Conta Corrente:

Em nome de:

10
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ANEXO Il
DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢des e multas previstas neste ato

convocatorio, que a
empresa (denominagao da
pessoa juridica), CNPJ n.2 é

a microempresas ou empresa de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto
na Lei Complementar n.2 123 de 14 de dezembro de 2.006 alterada pela Lei
Complementar 147 de 7 de agosto de 2014, cujos termos DECLARO conhecer na integra,
estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate
no procedimento licitatério do CONVITE XX/2016/CM, realizado pela CAMARA
MUNICIPAL DE LOUVEIRA - SP.

Local e data

Assinatura do Representante
RG:
CPF

11
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ANEXO IV
CONTRATO N 2 XX/2016

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE LOUVEIRA E EMPRESA XXXXXXXX
XXXXXXXXXXX XXXXXXXXX LTDA EPP, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS.

PROCESSO N 2 XXX/2016/CM

SOLICITAGAO N2 XXX/2016/CM

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

CONTRATADA: XXX — XXXXXXXX E XXXXXXXX LTDA EPP

OBJETO: Contrata¢ao de empresa especializada para a prestacdo de servigos de assessoria
em engenharia de segurang¢a e medicina do trabalho, a fim de elaborar: Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA; Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO, bem como realizar os exames ocupacionais periddicos do PCMSO, e
demais ag¢Oes relacionadas a seguranca do trabalho, conforme as especificagdes do Termo
de Referéncia, conforme edital.

VALOR TOTAL: RS XX.XXX,XX

PRAZO: 12 (doze) meses.

I- INTROITO

O presente instrumento rege-se fundamentalmente pela Lei Federal n? 8.666, de 21 de
junho de 1993, e suas alteracdes, que instituem normas para licitagdes e contratos da
Administracdao Publica e dd outras providéncias, estando vinculado ao Processo n2
044/2015/CM, de acordo com a deliberagdo do Exmo. Senhor Presidente da Camara
Municipal de Louveira exarado naqueles autos e que autoriza sua lavratura.

Il - DAS PARTES

S3ao partes no presente instrumento de contrato de prestacdao de servicos, autorizado nos
termos da Lei Federal n? 8.666/93 e suas altera¢des, conforme consta do Processo n@
044/2015/CM, com deliberacdo deferida no mesmo processado:

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, a CAMARA MUNICIPAL DE
LOUVEIRA, com sede na Rua Wagner Luiz Bevildcqua, 35 — bairro Guembé, Louveira/SP,
inscrita no CNPJ/MF N2 49.597.552/0001-18, neste ato representada pelo seu Presidente, o
vereador NILSON SOUZA DA CRUZ, brasileiro, casado, empresario, portador do RG.
26.118.877-2 SSP/SP, CPF sob n?® 247.816.258-00 doravante denominada CONTRATANTE, e
de outro lado a empresa XXX — XXXXXXXX E XXXXXXXX LTDA EPP; com sede na Rua
XXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX, N2 xx CEP: XX.XXX-XXX, XXXXXXXXXXXXXXX — SP, inscrita no
CNPJ/MF xx.xxx.XXX/XXxx-Xxx, neste ato representada por seu representante legal, Sr xxxxxxx
xxxxxxx, portador da cédula de identidade RG xx.xxx.xxx-X, inscrito no CPF/MF sob o n?

12
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XXX.XXX.XXX-XX, residente e domiciliado na Rua xxxxx xXxxx N2 xxx, Bairro Xxxxxxxx, XXxxxx - SP,
doravante denominada CONTRATADA

Ill- DO OBJETO

3.1. A CONTRATADA obriga-se a prestacdo servigos de assessoria em engenharia de
seguran¢a e medicina do trabalho, a fim de elaborar: Programa de Prevenc¢dao de Riscos
Ambientais — PPRA; Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, bem
como realizar os exames ocupacionais periédicos do PCMSO, e demais a¢des relacionadas a
seguranca do trabalho, conforme as especificagdes do Termo de Referéncia, nos termos do
edital e proposta vencedora.

3.2. A execuc¢do dos servicos mencionado nesta clausula deverd ser realizada em perfeita
consondncia com o ato licitatério, modalidade CONVITE n2 XX/2016/CM, cujos autos,
termos de referéncia, documentos, especificacdes, proposta da CONTRATADA, atas,
despacho homologatério do Exmo. Presidente da Camara, termo de adjudicacdo e
publicagdes oficiais, ficam fazendo parte integrante e insepardvel deste instrumento, como
se aqui estivessem transcritos, sendo de perfeito conhecimento da parte CONTRATANTE,
gue se obrigam a cumpri-los fiel e integralmente.

IV - DO REGIME DE EXECUCAO

4.1. O regime de execucdo serd o de prestacdo de servicos por empreitada preco global,
conforme realizagdo dos servicos, rigorosamente de acordo com as especificagcdes contidas
no edital e neste contrato.

4.2. Ocorrendo qualquer problema, a CONTRATADA devera comunicar imediatamente por
escrito a Diretoria Geral da Edilidade.

4.3. Os trabalhos deverao seguir rigorosamente o Termo de Referéncia constante do edital.

V - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO SUPORTE LEGAL
5.1. O presente instrumento tem seu suporte legal na Lei Federal n? 8.666 de 21.06.1993,
com observancia das alteragdes introduzidas pelas Leis n2s 8.883/94, 9.032/95 e 9.648/98 e
terd suas despesas suportadas pelas dotacdes orcamentarias codificadas sob o n9s
02.01.01.01.031.0068.2239.3.3.90.39.00
VI - DA VIGENCIA

6.1. A vigéncia do contrato de prestagdo de servigos sera de 12 (doze) meses, a partir de XX
de junho de 2016, o prazo de execucdo dos servicos podera ser prorrogada, a critério da
Edilidade, de acordo com o preceituado na Lei n° 8.666/93.

VII - DO PRAZO E FORMA ENTREGA

7.1. Os servicos referentes a primeira etapa que consistem na elaboracdo do PPRA e
segunda etapa que consiste na elaboragdo do PCMSO deverdao entregues em até 60

13
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(sessenta) dias, apds o recebimento da Autorizagdo de Servicos emitida pela Camara
Municipal de Louveira.

ViII- DA FISCALIZACAO E CONDICOES DE RECEBIMENTO

8.1. Da Fiscalizagao

8.1.1. O presente contrato serad fiscalizado pela drea requisitante com supervisdo da
Comissdo de Gestdao de Contratos, sendo que esta é responsdvel pela boa execu¢do do
objeto licitado, que serd o elemento de ligagdo junto a CONTRATADA.

8.1.2. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da Comissdo de Gestao
de Contratos deverao ser solicitadas a seus superiores, em tempo habil, para a adogdo de
medidas convenientes.

8.2. Das Condi¢bes de Recebimento

8.2.1. Os servigos serdo recebidos mediante conferéncia, com a observacao e aceite da area
requisitante, ndao excluindo a possibilidade de devolugcdo se, apds andlise ou exame
posterior, for constatada a existéncia de irregularidades.

8.2.2. Caso o servi¢o ndo seja aprovado nos exames de qualidade, a CONTRATADA dever3,
imediatamente, providenciar a substituicdo dos mesmos, acatando as determinagdes
efetuadas pela Edilidade.

IX - DAS PENALIDADES

9.1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdao pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, a pessoa juridica que
praticar quaisquer atos previstos na Lei de Licita¢cbes, respeitado o contraditério e ampla
defesa.

9.2. Nos da Lei 8.666/93 e alteragbes, poderdo ser aplicadas multas, as quais sdo
autonomas e a aplicagdao de uma nao exclui a de outra, respeitado o contraditério e ampla
defesa.

9.3. Os procedimentos para aplicagdao de adverténcia e multa relativas ao inadimplemento
de obriga¢bes contratuais, bem como para aplicagdo das demais penalidades cabiveis,
serdao conduzidos no ambito do érgao contratante e as penalidades serdao aplicadas por
autoridade competente do mesmo érgao, respeitado o contraditdrio e ampla defesa.

X - DA CLAUSULA ADICIONAL
10. Para formalizagao de possiveis alteragdes ou rescisdao contratual serdao obedecidas as
normas previstas na Lei n2 8.666 de 21.06.93, com as alterag¢des introduzidas pela Lei n?
8.883 de 06.06.94 e demais dispositivos legais pertinentes.
XI - DA FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE
11.1. O pagamento pela prestacdo mensal serd efetuado até o prazo maximo de 10 (dez)

dias apds o periodo mensal da prestacao de servicos executados, observado o primeiro dia
de efetivo funcionamento dos sistemas, apds conferéncia pela area requisitante.

14
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11.2. Antes de ser efetuado o pagamento, a area requisitante, devera emitir certidao
atestando que os servigos foram executados conforme o pactuado.

11.3. Os valores estipulados nesta clausula serdo fixos e irreajustdveis, podendo, apenas
sofrer acréscimos ou supressoes a fim de restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro do
contrato.

11.4. O presente contrato poderd sofrer alteragGes para adequar-se as disposicdes
carreadas nas Leis Federais n2s 8.883/94, 9.032/95 e 9.648/98.

XIl - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

12.1. Realizar os servigos nas condi¢Oes previstas no edital, com observag¢ao das normas de
seguranga vigente.

12.2. Ser responsavel por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e
constantes das demais disposicdes legais, referentes aos seus empregados que trabalhem
na confecgdo dos itens, bem como na entrega dos mesmos.

12.3. Pagar todos os tributos incidentes, ou que venham a incidir sobre o objeto deste
contrato, i.e., impostos, taxas e contribuicdes, federais, estaduais ou municipais.

12.4. Dar andamento continuo ao fornecimento dos itens nos termos estipulados pela
CAMARA, sem interrompé-lo ou abandona-lo.

12.5. Transportar o equipamento de maneira adequada, observando sempre as normas
sanitdrias e de seguranca legalmente estabelecidas.

XIlI- DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Sendo a CONTRATADA empresa devidamente constituida e com personalidade
juridica prépria, ndo ha vinculo empregaticio entre seus empregados e a Edilidade.
13.2. A CONTRATADA ¢é responsavel pelos danos causados direta e indiretamente a
Edilidade ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo no fornecimento dos itens, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacgdo ou o acompanhamento por
representante da Edilidade.
13.3. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato.
13.3.1. A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais, nao transfere a Edilidade a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto deste contrato.
13.4. A CONTRATADA autoriza a Edilidade a descontar dos pagamentos a serem realizados
os valores referentes aos tributos legais, que incidam ou venham a incidir, sobre o objeto
deste contrato.
13.5. A CONTRATADA nao podera realizar a subcontratagdo total ou parcial do objeto deste
contrato.
13.6. Caso a CONTRATADA abandone o fornecimento dos itens ou passe a fornecé-los de
forma imprépria, a Edilidade suspenderd imediatamente os pagamentos porventura
devidos, além de tomar outras medidas legais cabiveis.
13.7. A tolerancia das partes de eventuais infracdes as condigdes estipuladas neste
instrumento, ndo valera como precedente, novagao, ou ainda, como renuncia aos direitos
que a legislacdo pertinente e o contrato assegurem.
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13.8. Qualquer alteragdo pretendida pelas partes em relagdo ao presente instrumento,
devera ser formalizada através de Termo Aditivo, firmado pelas partes, sempre com
observancia dos ditames legais previstos na Lei n2 8.666 de 21.06.1993, atualizada pelas Leis
n2s 8.883 de 08.06.94, 9.032 de 28.04.95 e 9.648 de 27.05.98.

13.9. A inexecu¢do total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, com as

conseqliéncias contratuais e as previstas em leis e regulamentos.

13.10. Dentre outros legalmente previstos, constituem motivo para rescisao deste contrato:
13.10.1. o ndo cumprimento das cldusulas contratuais, especificagdes ou prazos;
13.10.2. o cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagdes e prazos;
13.10.3. a decretacdo de faléncia ou instauragdo de insolvéncia civil;

13.10.4. a dissolugao da sociedade;

13.10.5. a alteracgdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa,
gue prejudique a execugao do contrato;

13.10.6. a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugdo do contrato.

13.11. Os casos de rescisdao contratual serdao formalmente motivados nos autos do processo,

assegurado o contraditério e a ampla defesa.

XIV- DO VALOR TOTAL DO CONTRATO

O valor total do objeto deste contrato é RS xx.xxx,xx (xxxxxxxxx), e deverd ser pago em
conformidade com os precos ajustados.

XV - DO FORO

Fica eleito o Foro Distrital de Louveira (SP), com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato.

E, por estarem assim, certas e ajustadas, lido e achado conforme, assinam as partes ja
qualificadas no preambulo, o presente TERMO DE CONTRATO, na presenga das
testemunhas que conjuntamente este subscrevem, digitado e firmado em trés (3) vias de
igual teor e forma. NADA MAIS.

Louveira, em xx de xx de 2016.
CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
NILSON SOUZA DA CRUZ - CONTRATANTE

CONTRATADA

Testemunhas:
1.
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGOES

A  empresa , inscrita no CNPJ sob n2

, com sede na , por seu
representante legal infra-assinado, DECLARA sob as penas da lei, para fins de habilitagdo no
Convite n2 XX/2016/CM, promovido pela Camara Municipal de Louveira / SP que:

a) ndao foi apenada com declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdao Publica, por qualquer ente da administragao publica direta ou indireta em
virtude de contratos anteriormente celebrados, nos termos do art. 87, IV e 97, da Lei
Federal n2 8666/93 e posteriores alteracdes;

b) ndo estd impedida de contratar com a Administracdo Publica de qualquer esfera de
governo;

c) nao existe fato impeditivo a sua habilitacdo;
d) que possui pleno conhecimento e aceita todas das condi¢ées do Convite e seus Anexos.
e) nao possui entre seus proprietarios titular de mandato eletivo;

f) que se obriga a manter durante todo o periodo de execugao do contrato, as condi¢Ges de
habilitacao e qualificacdo exigidas para participacao deste certame;

g) que, para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei Federal n2 8666/93, encontra-se

em situagao regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia ao
disposto no inciso XXXIlI, do art. 72, da Constituicdo Federal.

, de de 2016.

Representante Legal
Nome

Cargo
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ANEXO VI
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO DA CONTRATAGAO:
Contratagdo de empresa especializada para a prestacao de servicos de Medicina
e Engenharia de Seguranga do Trabalho, a fim de elaborar: Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais — PPRA, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, bem
como realizar os exames ocupacionais peridodicos do PCMSO, conforme as especificagdes
deste termo de referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA:

A Céamara Municipal de Louveira, buscando atendimento as normas brasileiras
de seguranca e medicina do trabalho, em especial as Normas Regulamentadoras: NR-1, NR-5,
NR-6, NR-7, NR-9, NR-17 e NR-35, com o objetivo de atuar preventivamente com relagio a
saude ocupacional dos seus servidores, propde a contratacdo de empresa especializada para a
prestacao de servigos de Assessoria em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho para
desenvolvimento dos procedimentos e das agdes: elaboracdo do Programa de Prevengdo dos
Riscos Ambientais, do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, visando
estabelecer diretrizes e acdes de promogao a saide ocupacional, preven¢ao de riscos e doencas
relacionadas com o trabalho e implementagdao de procedimentos para garantir a seguranca de
todos aqueles que frequentam o prédio do Poder Legislativo Municipal.

A contratacdo do referido servico tem como objetivo principal garantir e
preservar a saude e integridade dos funcionarios deste Legislativo Municipal frente aos riscos
do ambiente de trabalho; monitorar a saude, por meio de exames clinicos e laboratoriais, a fim
de identificar precocemente qualquer desvio que possa comprometer a saide do corpo
funcional. Garantir, ainda, a seguranca e integridade fisica dos visitantes e prestadores de
servicos (terceiros).

Para cumprimento da Resolucdo n® 16, de 17 de novembro de 2015, que
determina a elaboragdo do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, Programa de
Controle Médico de Satide Ocupacional, promocao de agdes educativas para prevengdo de
doencas ocupacionais € mitigacao dos riscos, além de elaboragdo de procedimentos e medidas
de controle para acompanhamento dos indicadores de saude.

Por fim, com a implanta¢do do Sistema de Gestao Integrado se faz necessaria a
contratagdo de empresa especializada em engenharia ¢ medicina do trabalho para o
cumprimento dos requisitos da Norma OHSAS 18001:2007 e demais normas relacionadas que
determinam que o Orgdo deve possuir procedimentos compativeis com o desenvolvimento
sustentavel, bem como controlar os riscos de seguranga e saude ocupacional.
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3. DO ESCOPO DO TRABALHO:

Primeira etapa: Elaborag¢ao do PPRA:

Andlise das atividades laborais, dos ambientes de trabalho, dos riscos
ambientais e das condicdes gerais de higiene ocupacional;

Serdo realizadas inspe¢des e medigdes necessarias ao levantamento das
condi¢bes ambientais de todos os locais de trabalho da Edilidade, de modo a
atender toda a legislagao e normas regulamentadoras nacionais, relacionadas
ao trabalho, especialmente as NR’s 01, 05, 06, 07, 09, 17 e 35.

Elaboracdo, coordenacdo e execucdo do Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais — PPRA, nos termos da Norma Regulamentadora NR-9. O PPRA
serd composto, no minimo, pelas informacdes, formatadas em Planilhas de
Avaliagao e de Demonstragdo Quantitativa e Qualitativa de Exposigao.

i. Planilha de Avaliacdo, contendo, no minimo: Nome da empresa, se¢ao
avaliada, data da avaliacdo, jornada de trabalho, atividade.

ii. Planilha de Demonstracao Quantitativa e Qualitativa de Exposicdo —
Tipos de agentes, tipo de exposicdo, tempo de exposicdo, periodo de
coleta: hordrio inicial e final, tempo de coleta. Volume utilizado e
possiveis danos a saude.

Implanta¢do de medidas de controle e avaliagao de sua eficacia;

Registro e Divulgacdo dos dados;

Documentos: Programa de Prevencdo dos Riscos Ambientais. Os resultados das
medicdes efetuadas devem integrar o documento apresentado pela empresa, bem
como o certificado de calibragdo dos aparelhos utilizados. Relatorio das atividades
executadas.

Segunda etapa: Elaboragdo do PCMSO:

Para a elabora¢dao do PCMSO, o Médico do Trabalho Coordenador devera se
basear nas informagdes apresentadas pelo PPRA atualizado, sendo entdo
elaborado a partir deste;

Elaboracdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, nos
termos da Norma Regulamentadora NR-7;

Estabelecimento de indicadores de saude para a populacdo exposta a riscos
ambientais;

Para a programacdo do quadro de exames ocupacionais do PCMSO, deverd
ser obedecido o disposto na NR-7, quanto ao tipo de exame ocupacional
indicado, a periodicidade destes e os exames complementares indicados;
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Por determinacdo da CONTRATANTE, no que pertine ao exame periddico,
independente do determinado na NR-7, e sem prejuizo deste, serdo
realizados os seguintes exames: hemograma completo, glicemia, colesterol
total, fracdes e triglicerideos, avaliacdo oftalmoldgica. Deverd ainda ser
elaborado pela contratada um quadro de periodicidade desses exames;

Documentos: Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional, cronograma
de exames clinicos e complementares. Relatério das atividades executadas.

Terceira etapa: Elabora¢ao do Programa de controle de EPI’s:

Levantamento dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’s a serem
adquiridos pela organizacdo, seu uso, obrigatoriedade, justificativa e
controle;

Elaborar o programa de controle de entrega dos EPI’s;

Treinamento aos servidores que necessitam usar equipamento de prote¢ao
individual. Treinamento in company para até 20 pessoas;

Documentos: Controle de entrega de EPI’s; certificados dos treinamentos
realizados; Relatorio das atividades executadas.

Quarta etapa — Controle das agoes de seguranca:

Preparagdo e resposta a emergéncias;

Estabelecimento de procedimento para a brigada de incéndio, sobre o
Sistema de Prevencdo e combate a Incéndios e demais equipamentos de
seguranca;

Estabelecimento do procedimento para acesso aos quadros de distribuicdo,
guadros de forca, responsabilidades e procedimento de seguranca;

Executar evento simulado de uma situacdo emergencial adotando os
procedimentos corretos e verificar sua eficacia, caso haja necessidade de
adota-los em uma situacgao real.

Elaboracdo do Mapeamento de Riscos da Camara Municipal de Louveira,
conforme o item 5.16, da NR-5;

Elaboracdo de procedimento para emissao de ordens de servicos;

Realizar palestras periddicas (a cada 04 meses) de carater informativo acerca
dos temas de medicina ocupacional, seguranca do trabalho e legislacdo
correlata, realizadas nas dependéncias da Cdmara Municipal de Louveira;

Documentos: Relatorio das atividades executadas; Procedimentos e documentos
de controle; Mapa de Riscos.
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Quinta etapa: Coordenagdo e execugao do PCMSO:

e Para a coordenacdo e execucdo do PCMSO o trabalho deverd ser orientado
de acordo com o cronograma estabelecido na fase de elaboracdo do PCMSO;

e Realizagdo de exames médicos admissionais, demissionais, periddicos e
retorno ao trabalho, dirigidos para a fungao do trabalhador;

e Monitoramento dos indicadores de saude;
e Realizagao dos exames complementares;

e Fornecer o Atestado de Saude Ocupacional — ASO, conforme avalia¢Oes
médicas dos servidores e vereadores da Camara Municipal de Louveira;

e Arquivamento dos prontuarios médicos dos funcionarios submetidos aos
exames médicos;

Documentos: Relatorio das atividades executadas; Atestados de Saude
Ocupacional.

4. DO NUMERO DE FUNCIONARIOS:

O Quadro de servidores e vereadores do érgdo estimado para o programa foi
estabelecido levando-se em consideracdao o quadro atual e a previsdao de admissdes em
concurso publico;

O corpo funcional da Camara Municipal de Louveira estda composto de: 35
servidores efetivos, sendo que o nimero aumentara apos o concurso publico n2 01/2016
para 50, somados a 24 servidores comissionados e 12 vereadores, totalizando o nimero de
86 funcionarios da Camara Municipal de Louveira.

5. DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS:
O prazo total de execucdo serd de 12 (doze) meses;

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Manter sigilo sobre os dados, documentos e informacgdes pessoais a que venha
a ter acesso, direta ou indiretamente, durante a execugdo dos servicos, conforme disposi¢ao
contratual.

No tocante as informagdes do prontuario médico, ficardo sob a
responsabilidade do médico do trabalho, o qual, na eventual troca ou substituicdo deste,
somente poderad repassar as informagdes a outro profissional médico. Tais documentacoes
quanto ao sigilo profissional, sdo sujeitas as normas editadas pelo Conselho Federal de
Medicina - CFM e Conselho Regional de Medicina — CRM.
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A empresa devera dispor de clinica propria, com atendimento médico para os
exames clinicos (admissionais, demissionais, nas mudangas de fun¢ao, peridédicos e retorno ao
trabalho), exames complementares (audiometria, espirometria, acuidade visual,
eletrocardiograma, eletroencefalograma, dinamometria e outros exames exigidos anualmente).

Possuir equipamentos de medi¢do com certificados de calibragdo validos e
acreditados pelo INMETRO.

Realizar, no minimo, 02 (duas) visitas mensais de 03 (trés) horas cada. Emitir
relatério mensal das atividades desenvolvidas. Manter durante toda a vigéncia contratual
canais de atendimento, no minimo, por e-mail, telefone comercial e celular do responsavel
pelo contrato, permitindo o retorno sobre eventuais questionamentos no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas.

As despesas com transporte, diarias, refeicdes e demais insumos correrdo por
conta da contratada, ndo sendo permitida a inclusdo de taxas, tarifas ou demais encargos fora
do valor global estipulado no contrato.

Obedecer aos seguintes critérios no momento de selecionar os profissionais
que serdo responsaveis pela execugdo dos trabalhos, apresentando os respectivos certificados:
Diploma de conclusdo do curso de Medicina, Certificado de conclusdo de curso de
especializacdo em Medicina do Trabalho, em nivel de p6s-graduagdo, para os que forem atuar
como Médicos do Trabalho; Diploma de conclusdo do curso de Engenharia ou Arquitetura,
para os que forem atuar como Engenheiros de Seguranca do Trabalho; Certificado de
conclusdo de curso de especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho, em nivel de
po6s-graduagdo, para o caso de Engenheiro de Seguranca do Trabalho; Regularidade de
inscri¢do, primaria ou secundaria, junto ao CRM, para o caso de Médico do Trabalho, ou
junto a0 CREA, para os Engenheiros de Seguranca do Trabalho, Técnico de Seguranca do
Trabalho, Certificado de conclusdo do curso de Técnico de Seguranca do Trabalho, Registro
no MTE (Ministério do Trabalho e Emprego).

Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagcdo exigidas.

7. DA QUALIFICAGAO TECNICA DA CONTRATADA:
Atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprove que a empresa ja prestou ou esta prestando servigos semelhantes.
Registro dos responsaveis técnicos da empresa nos Conselhos de Classe
(CRM, CREA), conforme responsabilidades de médico do trabalho e engenheiro de seguranca
do trabalho.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

A Céamara Municipal de Louveira disponibilizard lista completa e atualizada
contendo o nome de todos os servidores e vereadores, com respectivas lotagdes, cargos e
atribui¢oes, no momento da assinatura do contrato.

Disponibilizar um servidor da Casa para acompanhar o consultor durante o
tempo que 0 mesmo permanecer no 6rgao.
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9. DO PAGAMENTO:

A Diretoria Financeira efetuard o pagamento a LICITANTE VENCEDORA no
prazo de até 10 (dez) dias, apds a conclusdo das etapas de conclusdo, conforme o preco
ofertado contados da data do recebimento da Nota Fiscal/Fatura. O pagamento pela
prestacao mensal sera efetuado até o prazo maximo de 10 (dez) dias apds o periodo mensal
da prestacdo de servigos executados, observado o primeiro dia de efetivo funcionamento

dos sistemas.
Antes de ser efetuado o pagamento, a Diretoria Geral, ouvindo a area

requisitante, devera atestar a perfeita execugao dos servigos.

Louveira, 09 de margo de 2016.

VANDERLEI DE ANDRADE
Assessor Técnico do Gabinete da Presidéncia

EUNICE FATIMA R. REBOUCAS DO NASCIMENTO
Presidente da Comissao de Saude e Qualidade de Vida Laboral
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