CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 — Bairro Guembé - CEP: 13290-000 — Louveira —Sdo Paulo - www.louveira.sp.leg.br - Fone: (19) 3878-9420

CONVITE N.2 07/2022

SOLICITAGAO: N2 163/2021

PROCESSO: N2 231/2021

OBJETO: Contrata¢do de empresa especializada para a prestagdo de servigos de
Medicina e Engenharia de Seguranca do Trabalho, para todos os trabalhadores da
Camara Municipal de Louveira, conforme especificacdo deste Convite e seus anexos.
TIPO DE LICITAGAO: Menor Preco Global

REGIME DE EXECUGAO: Empreitada por preco global

DATA/HORA DE ENTREGA DO(S) ENVELOPE(S): até 02/05/2022 as 15h45min.
DATA/HORA DE ABERTURA DO(S) ENVELOPE(S): 02/05/2022 as 16h00min.
DATA/HORA DA VISTORIA TECNICA FACULTATIVA: entre os dias 25/04/2022 até
29/04/2022 (mediante prévio agendamento, com Marcela Oliveira), pelo telefone
(19) 3878-9420.

RESPONSAVEL PELA LICITACAO: Comiss3do Permanente de Licitagdo.

LOCAL PARA CONSULTA E FORNECIMENTO DO CONVITE: O Convite na integra
estara disponivel aos interessados para consulta a partir de 25/04/2022, na
Diretoria Geral ou no Departamento de Compras da Cdmara Municipal de Louveira,
situada na Rua Wagner Luiz Bevilacqua n2 35 — bairro Guembé — Louveira — Estado
de S3o Paulo - Tel. (19) 3878-9420 e e-mails diretorgeral@Ilouveira.sp.leg.br.

A CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, por ordem do seu Presidente Sr. JOSE MARCOS RODRIGUES DE
OLIVEIRA, através da Comissdo Permanente de Licita¢Ges, torna publico que fard realizar na Rua
Wagner Luiz Bevilacqua, 35 — bairro Guembé, nesta cidade, procedimento licitatério na modalidade de
CARTA CONVITE, do tipo menor preco, que sera regida pela Lei Federal n? 8.666/93 e posteriores
alteragOes, além das demais legislacGes aplicaveis e pelas disposicdes deste convite e minuta
contratual.

1 - DA PARTICIPAGCAO E VISTORIA TECNICA
1.1. Para participar a Licitante devera apresentar na recep¢do da Camara Municipal, no Palacio dos
Emancipadores, situado na Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 — Bairro Guembé — Louveira-SP, até as
15h45min do dia 02/05/2022 com os envelopes fechados, designados 01 — DOCUMENTAGAO e 02 -
PROPOSTA, contendo externamente o nome da Licitante, o nUmero deste convite e a data de seu
encerramento. A abertura dos respectivos envelopes dar-se-4 no mesmo local, dia e hordrio, na
forma da Lei.
1.2 O inicio da abertura do ENVELOPE N2 01 - “DOCUMENTAGAO” dar-se-a as 16h00min do dia
02/05/2022, no local acima citado.
1.3 A abertura do ENVELOPE N.2 02 - “PROPOSTA DE PRECOS”, podera se dar no mesmo dia e local,
ficando condicionada a desisténcia expressa de interposi¢cao de recursos de todos os participantes,
conforme determina o inciso Ill, do artigo 43, da Lei Federal n2. 8.666/93 e suas posteriores
atualizagoes.
1.3.1. Apds a divulgacdo do resultado da decisdo sobre habilitagdo das licitantes, nos termos
previstos no Artigo 109, § 62 da Lei Federal n? 8.666/93, a abertura do ENVELOPE N.° 02 —
“PROPOSTA DE PRECOS”, sera processada apds esgotado o prazo recursal; ou, havendo
interposicdo de recurso, o envelope sera aberto apds o julgamento do recurso; ou, conforme 1.3
do edital, o envelope serd aberto imediatamente na Sessdo Publica que deliberou sobre analise
dos documentos de habilitacdo das licitantes havendo renuncia expressa de todos os licitantes ao
direito de recorrer da decisdo da Comissao Permanente de Licita¢des.
1.3.2. O envelope de “Proposta de Precos” das licitantes inabilitadas, ndo serdo abertos e ficardao
guardados no cofre da Se¢do de Compras e Licitacdo e serdo disponibilizadoas aos licitantes apds
finalizacdo da licitagdo e assinatura do contrato, se o caso. E, devera ser retirado pelo interessado
no prazo de até 30 dias corridos, apds o prazo sera inutilizado.




CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 — Bairro Guembé - CEP: 13290-000 — Louveira —Sdo Paulo - www.louveira.sp.leg.br - Fone: (19) 3878-9420

1.4. O valor limite global estabelecido para a prestacdo dos servicos oriundos deste certame
licitatdrio é de RS 172.438,21 (cento e setenta e dois mil, quatrocentos e trinta e oito mil reais e vinte
e um centavos), para a prestagao dos servigos

1.5. A LICITANTE, representada por seu Representante legal, ou credenciado pela empresa, poderd
comparecer na CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, entre os dias 25/04 a 29/04/2022, das 09 as 16
horas, mediante prévio agendamento (falar com Marcela Oliveira), através do fone (19) 3878-9420,
munida do ANEXO XIl - COMPROVANTE DE VISTORIA TECNICA, para inspecionar o local onde serdo
executados os servicos, juntamente com um funcionario da CAMARA, para conhecimento de suas
condicOes e caracteristicas, ndo se aceitando, a esse respeito, quaisquer alegacdes posteriores.

1.5.1 E responsabilidade do contratado a ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua
omissdo na verificacdo dos locais da prestacdao de servico e o conhecimento de toda estrutura da
Camara.

1.5.2 Ao vistoriar o local onde serdo executados os servicos, a LICITANTE, através de seu
representante, devera solicitar do representante da CAMARA o preenchimento do ANEXO V —
COMPROVANTE DE VISTORIA TECNICA — em 02 vias.

1.5.3 A visita técnica é facultativa ndo sendo sua realizagao requisito para habilitacdo, embora
o conhecimento de toda estrutura da Camara Municipal de Louveira onde serdo prestados os
servicos seja pertinente para formacgdo de pregos.

2 - DO OBIJETO

2.1. Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de Medicina e Engenharia de
Seguranca do Trabalho, para todos os trabalhadores da Camara Municipal de Louveira, conforme
especificacdo deste Convite e seus anexos.

3 - DO REGIME DE EXECUGAO
3.1. O regime de execugdo serd o de empreitada por prego unitario, rigorosamente de acordo com as
especificacdes contidas neste Convite.

4 - DO PRAZO PARA INiCIO DOS SERVICOS E CONDICOES DE RECEBIMENTO

4.1. A licitante vencedora terd o prazo maximo de até 05 (cinco) dias, a contar do recebimento da
Ordem de Servico, para iniciar a prestacao dos servicos que compdem o objeto deste Convite.

4.2. Os servicos dever3o ser realizados na forma estipulada pela CAMARA neste Convite, especificadas
na cldusula segunda e o termo contratual.

4.3. Os servigos serdo confirmados pela Diretoria de Infraestrutura e Servicos, mediante certificacdo,
nado excluindo a possibilidade de adequacdes se, apds andlise ou exame posterior, for constatada a
existéncia de irregularidades.

5 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. O presente Convite tem seu suporte legal na Lei Federal n? 8.666/93, com observancia nas
alteragbes introduzidas pelas Leis n2s 8.883/94, 9.032/95 e 9.648/98, e tera suas despesas suportadas
pela dotagdo orcamentdria codificada sob n? 02.01.01.01.031.0068.2239 Manutengao das Atividades
de Administracgdo do legislativo 3.3.90.39.00 — outros servicos de terceiros (Pessoa Juridica).

6. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES:

6.1. No dia, hora e local indicados no predambulo deste Convite, as LICITANTES deverdo apresentar
junto ao expediente da Comissdo Permanente de LicitacGes da Camara Municipal de Louveira,
simultaneamente, a documentagdo concernente & HABILITAGCAO e 3 PROPOSTA DE PREGOS, em 02
(dois) envelopes distintos, devidamente rubricados e lacrados, contendo externamente, os seguintes
dizeres:
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6.1.1 ENVELOPE N.2 01 - “DOCUMENTACAQ”
CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

CONVITE N° 07/2022

(razdo social da LICITANTE e endereco completo)

6.1.2 ENVELOPE N.2 02 — “PROPOSTA DE PRECOS”
CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

CONVITE N° 07/2022

(razdo social da LICITANTE e endereco completo)

7. DO CREDENCIAMENTO:

7.1. Se as LICITANTES enviarem representantes que ndo sejam sodcios-gerentes ou diretores, faz-se
necessario o credenciamento escrito em papel timbrado assinado ou instrumento publico
(Procuragdo), com mengdo expressa de que lhes conferem amplos poderes, inclusive para recebimento
de intimagOes e decisdo sobre a desisténcia ou ndo de recursos contra a habilitacdo ou inabilitac3do.
7.2. A ndo apresentacdo do credenciamento ndo implica na inabilitacdo das LICITANTES, mas as
impede de discordar das decisGes tomadas pela Comissao Permanente de Licitagbes na sessdo de
abertura dos envelopes que nao relacionadas as etapas habilitatdrias e classificatérias.

7.3 Os documentos referidos nos itens 7.1 deverdo ser apresentados fora do envelope N.2 01 -
“DOCUMENTACAOQ”.

8 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A HABILITAGAO
8.1. S30 necessarios para a habilitacdo os seguintes documentos:
8.1.1. RELATIVOS A HABILITAGAO JURIDICA:

8.1.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

8.1.1.2. Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresdrias e, no caso de sociedade por ag¢des, acompanhado de
documentos da elei¢do de seus administradores;

8.1.1.3. Inscri¢cdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhado de prova da
diretoria em exercicio;

8.1.1.4. Decreto de autorizagdao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais.

8.1.1.5. Cédula de Identidade, no caso de pessoa fisica.
8.1.2 RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL:

8.1.2.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou prova de inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) para pessoas fisicas.

8.1.2.2. prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), por meio
da apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS ou documento equivalente,
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos instituidos por Lei;

8.1.2.3. prova de regularidade perante o Sistema de Seguridade Social — INSS mediante a
apresentacdo da CND - Certiddo Negativa de Débito ou CPD-EN - Certiddo Positiva de Débito com
Efeitos de Negativa;

8.1.2.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddao Positiva de Débitos
Trabalhistas com Efeito de Negativa, em cumprimento a Lei n? 12.440/2011 e a Resolugdo
Administrativa TST n? 1470/2011.

8.1.2.5. N3do sera exigida enquanto condi¢cdo habilitatéria a regularidade perante o Fisco Municipal
e/ou Estadual, conforme faculta o art. 32, § 19, da Lei Federal n.2 8.666/93, com vistas a simplicidade e
agilidade a ser conferida ao certame, balizas da mais célere modalidade licitatéria adotada.

8.1.2.6. As MEs e EPPs deverdao apresentar os documentos de habilitagdo, mesmo que estes
apresentem alguma restricdo relativa a regularidade fiscal, sob pena de desclassificacdo.
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A ME ou EPP que apresentar documentos com restricdes quanto a regularidade fiscal tem assegurado
0 prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da declaracdo de vencedor da licitacdo, para apresentar a
Comissdo Permanente de LicitacOes as respectivas certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.
A ndo regularizacdo da documentacdo implicarad decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo da
aplicacdo da multa de 5% sobre o valor do contrato, sendo facultado a Administracdo convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitacdo.
8.1.3. DECLARACOES (emitidas pela Licitante, preferencialmente, em papel timbrado, e firmadas por
seu representante legal):

8.1.3.1. Declaragao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, condicdes desta CARTA
CONVITE e inexisténcia de qualquer fato impeditivo a participagcdo, de acordo com o modelo
estabelecido no ANEXO IV deste Convite.

8.1.3.2. Declara¢do quanto ao cumprimento do disposto no inciso XXXIll, do artigo 79 da
Constituicdo Federal, em conformidade com o inciso V, do artigo 27, da Lei n® 8.666/93 e suas
alteracOes, exigéncia prevista na Lei n2 9.854 de 27 de outubro de 1999, de acordo com o modelo
estabelecido no ANEXO V deste Convite.

8.1.3.3. Declaracao de niao parentesco, para os fins do disposto na Sumula Vinculante n2 13,
editada pelo Supremo Tribunal Federal, de acordo com o modelo estabelecido no ANEXO VI deste
Convite.
8.1.4 OUTRAS DECLARACOES - ANEXO VII (emitidas pela Licitante, preferencialmente, em papel
timbrado, e firmadas por seu representante legal):
8.1.4.1 ndo estd apenada com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica prevista no artigo 87, inciso Ill, da Lei Federal n.2 8.666/93 e suas posteriores
alteracbes ou a sancdo prevista no art. 72 da Lei Federal n.2 8.666/93, aplicada no ambito do
Municipio de Louveira.
8.1.4.2 nado possui entre seus proprietarios titular de mandato eletivo;
8.1.4.3 que se obriga a manter durante todo o periodo de execu¢do do contrato, as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacao deste certame;
8.1.4.4. que apresentard, na assinstura do contrato, cépia do Registro dos responsdveis técnicos da
empresa nos Conselhos Regionais de Classe, em nome do profissional habilitado responsdvel pela
execucdo dos servicos.

8.1.4.4.1 Comprovante de vinculo entre a licitante e seu responsavel técnico, através das vias

estampadas na Siumula n.2 025 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo: contrato social ou ato
constitutivo (se sdcio); ou contrato de trabalho ou CTPS (se empregado); ou ficha de registro de
empregado; ou contrato de prestacdo de servicos (se autbnomo).

9 - DAS CONDIGOES DE APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1. Os documentos descritos na cldusula oitava deverdo ser apresentados em original, ou por
qualquer processo de cdpia autenticada por cartério competente, ou por servidor autorizado da
CAMARA, mediante a apresentac3o do original ou publicacdo na Imprensa Oficial.

9.2. A apresentacdo da documentacdo em desacordo com o solicitado acarretara a INABILITACAO da
licitante.

10 - DA FORMA DE APRESENTAGCAO DA DOCUMENTAGAO
10.1. Os documentos necessarios a habilitagdo, descritos na clausula oitava, deverao ser apresentados
na forma da cldusula nona e colocados no envelope 01 — DOCUMENTAGAO.

11 - DA FORMA DE APRESENTAGCAO DA PROPOSTA DE PRECO:

11.1. O ANEXO | - PROPOSTA DE PRECOS devera ser utilizado, preferencialmente, para a
apresentacdo da Proposta, datilografado, impresso ou preenchido a mao de forma legivel, em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, assinados por pessoa
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juridicamente habilitada, sem quaisquer emendas, rasuras ou entrelinhas, e colocados no envelope
N.2 02 - “PROPOSTA DE PRECOS”.

11.1.1. O prazo de validade da proposta, que deverd ser de, no minimo, 60 (sessenta) dias,
contados da data limite da sua apresentacdo perante a Comissdao Permanente de Licitacdes, conforme
preceitua o artigo 64, paragrafo 3.2, da Lei Federal n.2 8.666/93 e suas posteriores atualizacdes.

11.2. N3o serd admitido, que as licitantes fagcam retificacGes de precos, inclusdo ou exclusdo de
elementos, uma vez abertos, os envelopes de proposta.

11.3 Nos pregos propostos deverdo estar incluidos, além dos lucros, todas as despesas de custos, tais
como, mado-de-obra, transportes de eventuais matérias, encargos sociais e trabalhistas, custos e
beneficios, tributos e quaisquer outras despesas diretas ou indiretas relacionadas com a entrega dos
materiais, ndo se responsabilizando a CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA sob nenhuma delas.

12 - DO PROCESSAMENTO DA LICITACAO

12.1. O presente convite sera processado e julgado pela Comissdo Permanente de Licitac¢Oes,
nomeada pela Portaria 48/2021/CM, em conformidade com a Lei Federal n® 8.666/93 e posteriores
alteracoes.

12.2. Apds a entrega dos envelopes pelas licitantes, ndo serdo aceitos quaisquer adendos,
acréscimos, supressoes ou esclarecimentos sobre o conteldo dos mesmos, tampouco quaisquer
providéncias posteriores tendentes a sanar falhas ou omissdes, ndo podendo ser devolvidos apds
sua entrega.

12.3. No dia, local e hordrios designados no preambulo deste Convite, na presenca das licitantes, a
Comissdo Permanente de Licitagdes iniciard os trabalhos, examinando os envelopes 01 -
DOCUMENTAGAO e 02 - PROPOSTA, os quais serdo rubricados pela Comissdo e pelos
representantes presentes na sessao.

12.4. Os documentos contidos nos envelopes 01 - DOCUMENTAGAO serdo examinados e
rubricados pelos membros da Comissado de LicitacGes, bem como pelas licitantes, através de seus
respectivos representantes presentes.

12.5. Serdo consideradas inabilitadas as licitantes que nao atenderem ou ndo preencherem as
exigéncias do Convite.

12.6. Os envelopes identificados como envelope 02 - “PROPOSTA DE PREGOS” das licitantes
inabilitadas, ndo serdao abertos e ficardo guardados no cofre da Secao de Compras e Licitacdo e
serdo disponibilizadoas aos licitantes apds finalizagdo da licitacdo e assinatura do contrato, se o
caso. E, devera ser retirado pelo interessado no prazo de até 30 dias corridos, apds o prazo sera
inutilizado.

12.7. Os envelopes 02 - PROPOSTA das licitantes habilitadas serdo abertos a seguir e no mesmo
local pela Comissdo, desde que haja renuncia expressa de todas as licitantes da interposicao de
recursos, de que trata o artigo 109, inciso |, alinea "a", da Lei Federal n? 8.666/93. Caso contrario, a
data da abertura serd comunicada por e-mail as mesmas e através de publicacdo no Quadro de
Atos Oficiais/Avisos da Cdmara Municipal de Louveira, apds julgado o recurso interposto, ou
decorrido o prazo de interposicao.

12.8. Uma vez abertos os envelopes, as propostas serdo tidas como imutdveis e acabadas, ndo
sendo admitidas quaisquer providéncias posteriores tendentes a sanar falhas ou omissGes, ndo
podendo ser devolvidas apds a fase de habilitacdo.

12.9. As propostas contidas nos envelopes 02 - PROPOSTA serdao examinadas e rubricadas pelos
membros da Comissdo, bem como pelas licitantes, através de seus representantes presentes.
12.10. De cada fase da licitagdo sera lavrada Ata circunstanciada, devendo toda e qualquer
declaracdo ou impugnacdo constar obrigatoriamente da mesma.

12.11. Se ocorrer suspensdo da(s) sessdo(Ges) e a(s) mesma(s) ndo puder(em) ser realizada(s) no
mesmo dia, a Diretoria Geral comunicara as licitantes a data para prosseguimento, através de
publicacdo no Quadro de Atos Oficiais/Avisos da Edilidade.

12.12. E facultado & Comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo de
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documento ou informacao que deveriam constar originariamente da proposta.

13 - DA INABILITAGAO

13.1. Sera(ao) inabilitada(s) a(s) licitante(s) que:
13.1.1. N3o apresentar(em) a documentagdo estabelecida na cldusula oitava deste Convite;
13.1.2. Apresentar(em) a documentagado em desconformidade com as clausulas nona e décima; e,
13.1.3. N3o obedecer(em) as condi¢gdes constantes neste Convite para sua habilitagio no

certame.

14 - DA DESCLASSIFICAGCAO
14.1. Sera(ao) desclassificada(s) a(s) proposta(s) que:

14.1.1. ndo estiver devidamente assinada pelo representante legal ou autorizado da licitante(s);

14.1.2. tiver(em) seu(s) preco(s) baseado(s) no(s) de outra(s) proposta(s);

14.1.3. apresentar(em) preco(s) alternativo(s) ou que imponha(m) condicdo(Ges) nao prevista(s)
neste Convite;

14.1.4. tiver(em) prego(s) com valor total superior ao preco do pardmetro maximo constante no
item 1.3 deste Edital ou manifestamente inexeqiivel(eis), conforme disposto no artigo 48, da Lei
Federal n? 8.666/93 e suas posteriores atualizacbes. Neste caso, poderd a Comissdo solicitar
justificativa para avaliacdo da capacidade de realizagdo, através de documentacdo que comprove
gue os custos dos materiais sdo coerentes com o mercado;

14.1.5. ndo obedecer(em) as condi¢Bes estabelecidas no Convite para sua classificagao;

15 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
15.1. As propostas serdo classificadas e julgadas pelo critério de “MENOR PRECO GLOBAL”
15.2. Caso duas ou mais licitantes apresentem pregos iguais, o desempate sera feito por sorteio em
ato publico, para o qual todas as licitantes serdo convocadas, na forma do § 29, do artigo 45,
observando o disposto no § 2° do artigo 3°, ambos da Lei Federal n? 8.666/93, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos ou servicos prestados:

15.2.1. no Pais;

15.2.2. por empresas brasileiras;

15.2.3. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

15.2.4. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagao.
15.3. Havendo propostas de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte com intervalo de até 10%
superiores a licitante, originalmente melhor classificada no certame, serdo essas consideradas
empatadas, com direito de preferéncia pela ordem de classificacdo nos ternos do artigo 44, da Lei
123/06, para oferecer a proposta.
15.4. N3o havendo sido exercido o direito de preferéncia com apresentacdo de proposta inferior pela
ME ou EPP, no prazo de 05 (cinco) minutos apds a declaragdo da melhor oferta, ocorrera preclusao e
a contratagao da proposta originalmente melhor classificada ou a revogacao do certame.
OBS: Recomendamos que as ME e EPP participantes da referida sessd@o para que possam externar o
seu direito de preferéncia.
15.5. O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado na hipotese da melhor proposta
inicial ndo ter sido apresentada por ME ou EPP.
15.6. Apos o julgamento, a Comissao classificara as empresas participantes.
15.7. O resultado da classificagdo das propostas sera publicado no Quadro de Atos Oficiais/Avisos da
Camara, para os efeitos recursais de que trata o art. 109, |, alinea “b”, da Lei Federal n2 8.666/93.
15.8. Decorrido o prazo de interposi¢dao de recurso ou julgado o recurso interposto, a Comissdo
encaminhard o processo licitatério para HOMOLOGACAO e ADJUDICACAO pelo Exmo. Senhor
Presidente da Camara.
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16 - DA REVOGAGAO DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

16.1 A CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA podera revogar o procedimento licitatério a qualquer
tempo, por razbes de interesse publico devidamente fundamentada, sem que caiba qualquer direito
a indenizagdo a licitante vencedora.

17 - DAS PENALIDADES

17.1. A recusa da licitante vencedora em assinar o contrato, aceitar ou retira-lo dentro do prazo de
vigéncia da proposta, caracterizard o descumprimento das obriga¢des assumidas, ficando a mesma
sujeita a multa e demais sang¢des estabelecidas no Ato da Presidéncia n.2 12/2019.

17.2. Pela inexecuc¢do total ou parcial por parte da licitante vencedora, além das medidas e
penalidades previstas no contrato, deverd a mesma sujeitar-se ao pagamento das multas previstas
no Ato da Presidéncia n.2 012/2019.

17.3. Além das ja especificadas neste instrumento, sujeitam-se as licitantes inadimplentes as demais
penalidades previstas no art. 87 da Lei Federal n2 8.666/93, sem prejuizo de outras medidas cabiveis,
sujeitando-se aos termos do Ato da Presidéncia n.2 012/2019.

18 — DO CONTRATO

18.1 - Fica estabelecido o prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da data de convocacdo, para que o
adjudicatario assine o instrumento de contrato ou retire o documento equivalente;

18.2. A realiza¢do dos servigos que compdem o objeto deste Edital serd avengada sob a forma de
contrato de prestagdo de servicos nos termos consignados nos ANEXOS VIII e X, os quais ficam
fazendo parte integrante deste instrumento.

18.3. Para formalizacdo de possiveis alteragdes ou rescisdo contratual, serdo obedecidas as normas
da Lei Federal n2 8.666/93 e suas posteriores alteragées.

19 - DO PAGAMENTO

19.1. A Diretoria Financeira efetuara o pagamento a LICITANTE VENCEDORA no prazo de até 5
(cinco) dias, contados da data do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, observando o montante de
servigo entregue no més.

19.2. Apds o término de cada periodo mensal, a CONTRATADA apresentara relatério contendo os
servicos efetivamente realizados.

19.3. Apds a conferéncia, dos quantitativos e valores apresentados, o fiscal comunicarda a
CONTRATADA o valor aprovado e autorizard a emissdo da correspondente nota fiscal/fatura, a ser
encaminhada no e-mail: notafiscal@louveira.sp.leg.br. Estando em ordem a documentacgao a o Fiscal
atestara a medicao mensal e encaminhard a Nota Fiscal a pagamento.

20 - DOS RECURSOS ADMISSIVEIS

20.1. Os recursos admissiveis sdo os constantes no artigo 109 da Lei Federal n? 8.666/93, com as
alteragbes introduzidas pelas Leis n2 8.883/94, 9.032/95 e 9.648/98, e deverdo ser dirigidos ao
Presidente da Comissdao Permanente de LicitagGes, mediante protocolo.

21 - DAS DISPOSICOES GERAIS
21.1. Fica reservado a Comissdo Permanente de Licitacdes o direito de, com a devida
fundamentagdo, aceitar ou recusar, no todo ou em parte, quaisquer propostas.
21.2. A Presidéncia da Camara Municipal poderd, inclusive, anular ou revogar a presente licitacdo,
sem que desse ato decorra as licitantes, o direito a qualquer titulo de indenizacdo, ainda que por
despesas que tenham efetuado para se apresentarem a mesma.
21.3. A simples participagdo caracterizada pela apresentagdo das propostas, implicara na sujei¢do
das mesmas, aos termos do presente convite, bem como as normas e leis em vigor.
21.4. Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

21.4.1. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos no subitem 21.4., em dia de expediente nesta
Camara Municipal de Louveira.
21.5. Homologado e Adjudicado o convite, a licitante vencedora serd convocada para assinar o
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contrato ou retirar documento equivalente, no prazo de até de 05 (cinco) dias.

21.6. A subcontratacdo total dos servicos que compdem o objeto deste Convite, ndo sera permitida
em qualquer hipdtese, em razdo do entendimento do Plenario do e. Tribunal de Contas da Unido no
v. acordio de relagdo n° 1626/2010.

22 - DO FORO
22.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Louveira, Estado de Sdo Paulo, com exclusdao de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Convite.

23 - DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1. Toda e qualquer informagdo ou esclarecimento que se fizer necessario ao perfeito
entendimento deste Convite serd prestado pela Comissdo Permanente de Licitacdo da Camara
Municipal de Louveira, no horario das 10h00min as 17h00min, pelo telefone (19) 3878-9420, ou,
pessoalmente, na Diretoria Geral da Camara.

24 - DOS ANEXOS:

Sao anexos do presente Convite, dele fazendo parte integrante:

24.1. ANEXO | — PROPOSTA DE PRECOS

24.2. ANEXO Il - TERMO DE APRESENTACAO DA EMPRESA

24.3. ANEXO Il - DECLARACAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

24.4. ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE HABILITACAO E ATENDIMENTO AS CONDICOES DO
EDITAL

24.5. ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO.

24.6. ANEXO VI - DECLARACAO DE NAO PARENTESCO

24.7. ANEXO VII - OUTRAS DECLARACOES

24.8. ANEXO VIII - MINUTA DE CONTRATO

24.9. ANEXO IX - ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

24.10. ANEXO X - TERMO DE REFERENCIA — MEMORIAL DESCRITIVO

24.12. ANEXO XI — CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

24.12. ANEXO XI - ATESTADO DE VISTORIA TECNICA

Louveira, 25 de ABRIL de 2022.

JOSE MARCOS RODRIGUES DE OLIVEIRA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ANEXO |
PROPOSTA DE PRECOS

CONVITE N.2 07/2022/CM

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de Medicina e
Engenharia de Seguranca do Trabalho, para todos os trabalhadores da Camara Municipal de
Louveira, conforme especificagcdo deste Convite e seus anexos.

PROPONENTE:

ENDERECO:

MUNICIPIO: Bairro/Distrito:

CNPJ: CEP:

FONE(S):

E-MAIL: ESTADO:
DESCRICAO QUANTIDADE |VALOR UNITARIO |VALOR TOTAL
Elaboragdo do Programa de Prevengdo dos Riscos 1 RS

Ambientais (PPRA), conforme NR-09, do MTE.

Assessoria na implantagdo do Programa de Prevengdo 12 RS
dos Riscos Ambientais (PPRA), com execugdo das
atividades continuadas e permanente atualizagdo do
Programa conforme eventuais mudangas
supervenientes.

Elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude 1 RS
Ocupacional (PCMSO), conforme NR-07, do MTE.

Assessoria na implantagdo do Programa de Controle 12 RS
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), com execugdo
das atividades continuadas (e periddicas) e permanente
atualiza¢do do Programa conforme eventuais mudangas
supervenientes, incluida a expedi¢do dos Atestados de
Saude Ocupacionais - ASQO’s e realizagdo dos exames
clinicos a todos os funcionarios e vereadores.

Programa de Prevencdo de Acidentes de Trabalho. 12 RS

Programa de Ginastica Laboral, com execugdo dos 12 RS

servigos continuados.

VALOR TOTAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL, POR EXTENSO: RS

VALIDADE DE PROPOSTA

Data: / /

Assinatura do Representante Legal da LICITANTE.
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ANEXO Il
TERMO DE APRESENTAGAO DA EMPRESA

(MODELO)

Favor preencher este formuldrio para fins de facilitar a elaboragdo em caso de formalizagdo do
contrato.

Dados da Empresa:

Razao Social:

CNPJ N2 . E:

Endereco:(Rua,Avenida,etc.)

_Ne ,(Complemento): Bairro:

Cidade: Estado: , CEP: -

Dados do Representante Legal que ira assinar o Contrato.

Nome:

Qualificagdo: (cargo/funcdo exercida na empresa)

Estado Civil: Nacionalidade:

CPF: R.G:

Endereco: (Rua, Avenida, etc.)

Ne , (Complemento): airro:
Cidade: Estado: , CEP: -
Banco: , Agéncia: , Conta Corrente:

Em nome de:
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ANEXO IlI
DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(MODELO)

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢Ges e multas previstas neste ato

convocatoério, que a empresa (denominacdo da pessoa

juridica), CNPJ n.2 é a

microempresas ou empresa de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei
Complementar n.2 123 de 14 de dezembro de 2.006, alterada pela Lei Complementar 147 de 7 de
agosto de 2014, cujos termos DECLARO conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o
direito de preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatério do CONVITE

07/2022, realizado pela CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA - SP.

Local e data

Assinatura do Representante
RG:
CPF
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE HABILITACAO E ATENDIMENTO AS CONDIGOES DO EDITAL
(MODELO)

Eu (nome completo), RG n¢ ,

representante credenciado da (denominacdo da pessoa juridica),

CNPJ n? , DECLARO, sob as penas da lei, que conhego as especificagdes do objeto

do CONVITE 07/2022 e os termos constantes no edital e seus anexos, e que temos totais
condigbes de atender e cumprir todas as exigéncias de fornecimento ali contidas. DECLARO,
ainda, que a empresa cumpre plenamente as exigéncias e os requisitos de habilitacdo previstos
no instrumento convocatério supracitado, realizado pela Cadmara Municipal de Louveira,

inexistindo qualquer fato impeditivo de sua participacdo neste certame.

Local e data

Assinatura do Representante Legal
RG:
CPF.:
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ANEXO V
DECLARAGAO DE SITUAGAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO
(MODELO)
DECLARAGAO
REF.: CONVITE 07/2022

(nome da empresa), inscrito no CNPJ n° .
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira
de Identidade n® e do CPF n® , DECLARA,

para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela

Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ).

(assinatura do representante legal)

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO
(MODELO)
A empresa , inscrita no CNPJ n?
, com sede , DECLARA, para os fins do disposto na Sumula

Vinculante n? 13, editada pelo Supremo Tribunal Federal, que:

NAO POSSUI cdnjuge, companheiro ou parentes que mantenham contratos de qualquer natureza ou
gue sejam socios de empresas que mantenham contratos de qualquer natureza, com o Poder
Legislativo Municipal.

NAO POSSUI conjuge, companheiro ou parentes que sejam agentes politicos ou exercam cargo
comissionado ou fungdo gratificada na Administracdo Publica Direta ou Indireta do Poder Executivo e
do Poder Legislativo Municipal.

Ainda, esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Para os fins desta declaracdo, consideram-se parentes:

Parente em linha reta Parente Colateral Parente por afinidade
(familiares do conjuge)
19 grau | Pai, mae e filho (a) - Padrasto, madrasta, enteado
(a), sogro (a) e genro e nora.
22grau | Avo, avé e neto (a) Irmaos Cunhado (a), avd e avd do
conjuge.
3%2grau | Bisavo, bisavd e bisneto. | Tio (a) e sobrinho (a) Concunhado (a)

Por ser verdade, assumo inteira responsabilidade pelas informacg&es prestadas, estando ciente de

que a declaragdo falsa esta sujeita as penalidades previstas em lei.

Local e Data

Representante Legal
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ANEXO VII
OUTRAS DECLARAGOES
(MODELO)
A empresa , inscrita no CNPJ sob n2

, por seu representante legal infra-assinado, DECLARA sob as penas da
lei, para fins de habilitacdo no Convite n? 0/2022/CM, promovido pela Cdmara Municipal de Louveira
/ SP que:

A) ndo estd apenada com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica prevista no artigo 87, inciso Ill, da Lei Federal n.2 8.666/93 e suas
posteriores alteragdes ou a sang¢do prevista no art. 72 da Lei Federal n.2 8.666/93, aplicada
no ambito do Municipio de Louveira.

B) ndo possui entre seus proprietarios titular de mandato eletivo;

C) que se obriga a manter durante todo o periodo de execugdo do contrato, as condi¢Ges de
habilitacdo e qualificagdo exigidas para participacdo deste certame;

D) que apresentara, na assinstura do contrato, copia do Registro dos responsaveis técnicos da
empresa nos Conselhos Regionais de Classe, em nome do profissional habilitado responsavel
pela execucdo dos servigos.

, de de 2022.

Representante Legal
Nome
Cargo
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO n2 07/2022/CM

SOLICITAGAO N 2 163/2021

PROCESSO N2 231/2021

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

CONTRATADA:

OBIJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servicos de Medicina e
Engenharia de Seguranca do Trabalho, para todos os trabalhadores da Camara Municipal de
Louveira, conforme especificacdo deste Convite e seus anexos.

VALOR TOTAL: RS

VIGENCIA CONTRATUAL:

TERMINO DA VIGENCIA:

I - INTROITO

O presente instrumento de contrato, rege-se fundamentalmente pelas Leis Federais n? 8.666/93 e
suas alteragGes, que instituem normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica e da
outras providéncias, estando vinculado ao Processo Solicitagdo n2 23/2021 de acordo com a
delibera¢do do Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal de Louveira exarada naqueles autos e
que autoriza sua lavratura.

Il — DAS PARTES

Sao partes no presente instrumento de contrato de prestacdo de servicos, autorizado nos termos da
Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragbes, conforme consta do Processo n? 231/2021, com
deliberacao deferida no mesmo processado:

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, a CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA,
com sede na rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 — bairro Guembé, Louveira/SP, inscrita no CNPJ/MF N2
49.597.552/0001-18, neste ato representada pelo seu Presidente, o vereador JOSE MARCOS
RODRIGUES DE OLIVEIRA, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a empresa, com
sede na Rua XXXXXXXXXX, N2 XXXXXXX, XXXXXXXXX, CEP: XXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXX — SP, inscrita no
CNPJ/MF xxxxXXXXXXxx, neste ato representada por seu representante legal, Sr XXXXXXXXXXXXXX,
portador da cédula de identidade RG xxxxxxxxx, inscrito no CPF/MF sob 0 n2 xxxxxxxxxxxx, residente
e domiciliado na Rua XXXXXXXXXXXXX N2 XXX, Bairro XXxxxxxxxxxx, XXxxxxxx -SP, doravante denominada
CONTRATADA

Il - DO OBJETIVO DO CONTRATO, DO PREGO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1 - Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de Medicina e Engenharia
de Seguranca do Trabalho, para todos os trabalhadores da Cadmara Municipal de Louveira, conforme
especificagcdes contidas no Termo de Referéncia (Memorial Descritivo) parte integrante do Convite.
3.2 - O regime de execucdo sera de empreitada por prego unitdrio. Os valores abaixo, ja fixados em
real totaliza o montante global estimado de RS 172.438,21 (cento e setenta e dois mil, quatrocentos
e trinta e oito reais e vinte e um centavos).



CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 — Bairro Guembé - CEP: 13290-000 — Louveira —Sdo Paulo - www.louveira.sp.leg.br - Fone: (19) 3878-9420

Inserir Planilha com os valores

Paragrafo Unico: Nos termos do art. 55, IIl, da Lei Federal n.2 8.666/93, na hipdtese de ndo se dar a
remuneracdo da Contratada no prazo previsto no contrato, podera ocorrer atualizagdo monetaria.
3.3 — Em se dando a prorrogacao do contrato por prazo superior a 12 meses, 0s precos poderdo ser
reajustados com incidéncia do indice acumulado INPC/IBGE a partir do 122 més contado da
apresentacdo da proposta licitatéria, nos termos dos artigos 22 e 32 da Lei Federal n.2 10.192/2001
c.c. 65, § 82, da Lei Federal n.2 8.666/93.

3.4 — A CONTRATADA cumprird o contrato observado o prazo de sua duragdo, ou seja, 12 meses a
contar da assinatura do contrato, podendo ser alterado, nos termos da Lei n? 8.666/93 e suas
alteragoes.

3.5 — A Contratada para execucdo do objeto deverd efetuar os servicos dentro das suas
dependéncias, em conformidade com todas as exigéncias e normas legais relativas a seguranca e
meio ambiente.

3.6 - A Contratada sera responsavel pelos danos que seus funciondrios causarem ao poder publico ou
a terceiros por dolo, imprudéncia, impericia ou negligencia.

3.7 - A Contratada deverd comprometer-se a supervisionar os servicos executados de forma a ndo
transgredir as clausulas do edital de convocagao da licitagdo.

3.8. A Diretoria Financeira efetuara o pagamento a CONTRATADA no prazo de até 5 (cinco) dias,
contados da data do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, observando o montante de servigo entregue
no més.

3.9. Apds o término de cada periodo mensal, a CONTRATADA apresentara relatério contendo os
servicos efetivamente realizados.

3.10. Apds a conferéncia, dos quantitativos e valores apresentados, o fiscal comunicard a
CONTRATADA o valor aprovado e autorizard a emissdo da correspondente nota fiscal/fatura, a ser
encaminhada no e-mail: notafiscal@Ilouveira.sp.leg.br. Estando em ordem a documentacao a o Fiscal
atestara a medicdo mensal e encaminhard a Nota Fiscal devidamente atestada para pagamento.

IV - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA E DO SUPORTE LEGAL

4.1. O presente instrumento tem seu suporte legal na Lei Federal n? 8.666 de 21.06.1993, com
observancia das alteragbes introduzidas pelas Leis n2s 8.883/94, 9.032/95 e 9.648/98 e tera suas
despesas suportadas pelas dotagdes orcamentdrias codificadas sob n.2 02.01.01.01.031.0068.2239
(Manutencdo das Atividades do legislativo) 3.3.90.30.00 (Material de Consumo).

V — DO REGIME JURIDICO CONTRATUAL

5.1. Nos termos da lei, compete, como prerrogativa unilateral, a CONTRATANTE, quando ao contrato
ora entabulado:

5.1.1. fiscalizar-lhe a execugdo;

5.1.2. aplicar sangdes motivadas pela inexecugao, total ou parcial do ajuste.

5.2. Este contrato sera rescindido pela CONTRATANTE, no todo ou em parte, de pleno direito, em
qualguer tempo, isento de quaisquer 6nus ou responsabilidade, independente de a¢do, notificacdo
ou interpelagdo judicial, quando a CONTRATADA, na vigéncia do mesmo, cometer qualquer das
infracGes dispostas na legislacdo especifica. A rescisdo do contrato podera ainda ocorrer nos termos
previstos na Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteracdes.

5.3. Se a culpa da rescisdo for imputada exclusivamente a CONTRATADA ficara neste carater de pena
impedida de participar de licitacGes futuras, ficando ainda obrigada ao ressarcimento dos prejuizos a
que der causa, nos termos do Cadigo Civil Brasileiro.
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5.4. A CONTRATADA se obriga a realizar o trabalho avencado e sua sera a responsabilidade pelos
encargos trabalhistas e previdencidrios, tributos federais, estaduais e municipais decorrentes da
prestagdo de servigos ora contratados.

VI- DA FISCALIZAGAO E CONDIGOES DE RECEBIMENTO

6.1. Da Fiscalizagao

6.1.1. O presente contrato sera fiscalizado pela Diretoria de Infraestrutura e Servigos, sendo que
esta, subordinada a Diretoria Geral da Casa e com o apoio da Comissdo de Gestdo de Contratos, é
responsavel pela boa execucdo dos trabalhos, visando a perfeita execu¢do do objeto, e serd o
elemento de ligagdo junto a CONTRATADA.

6.1.2. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Filcal do Contrato deverdo ser
solicitadas a seus superiores, em tempo habil, para a ado¢do de medidas convenientes.

6.2. Das Condi¢Oes de Recebimento

6.2.1. Os itens serdo recebidos mediante conferéncia, ndo excluindo a possibilidade de devolugao se,
apos andlise ou exame posterior, for constatada a existéncia de irregularidades.

6.2.2. Caso os insumos ndo sejam aprovados nos exames de qualidade, a CONTRATADA dever3,
imediatamente, providenciar a substituicdo dos mesmos, acatando as determinac¢des efetuadas pela
Edilidade.

VIl - DAS PENALIDADES

7.1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, a pessoa juridica que praticar
quaisquer atos previstos na Lei Federal n.2 8.666/93, respeitado o contraditério e ampla defesa.

7.2. Nos termos da Lei 8.666/93 e alterac¢des, poderdo ser aplicadas multas, as quais sdo autbnomas
e a aplicacdo de uma ndo exclui a de outra, respeitado o contraditdrio e ampla defesa.

7.3. Os procedimentos para aplicagdo de adverténcia e multa relativas ao inadimplemento de
obrigacdes contratuais, bem como para aplicagdo das demais penalidades cabiveis, serdo
conduzidos no ambito do érgdo contratante e as penalidades serdo aplicadas por autoridade
competente do mesmo érgao, respeitado o contraditério e ampla defesa.

7.4. A dosimetria e critério sancionatdrio seguirdo o disposto no Ato da Presidéncia n.2 012/2019.

VIIl - DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1. Adotam CONTRATANTE e CONTRATADA, como motivos de rescisdo da avenca ora estatuida, o
gue expressamente determinam os artigos 77 a 80 da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragbes, além
dos motivos expressamente estipulados no presente instrumento, assim como os direitos e
obrigacbes previstos na Lei Federal n.2 8.666/93, notadamente quanto as hipdteses de rescisdo
unilateral pela Administracdo CONTRATANTE.

IX — DA ALTERAGAO CONTRATUAL
9.1. O presente contrato somente podera ser alterado, por escrito, via aditamento, que se
submeterd ao artigo 65 da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteracdes, e demais normas aplicaveis a
espécie.

X — DISPOSICOES GERAIS

10.1. O presente contrato é firmado pelo prazo de 12 meses.
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10.2. A CONTRATADA realizara os servicos contratados e ja especificados de modo a satisfazer
plenamente os termos do Processo n2 231/2021 como do edital de CONVITE n? 07/2022 e demais
documentos, partes integrantes deste.
10.3. Todo servigo prestado pelo (a) CONTRATADA tera orientagdo e supervisdio da CONTRATANTE,
que sera representada em ultima instancia pela Presidéncia da Camara.
10.4. Ficam fazendo parte integrante do presente instrumento todos os itens e documentos
constantes do CONVITE n® 07/2022/CM, bem como todos os termos constantes da proposta
vencedora.
10.5. A CONTRATANTE colocara a disposicdo da CONTRATADA os recursos, meios, materiais e local
apropriado para a execugao dos servigos ora avengados.
10.6. O presente contrato ndo configurara para todos os efeitos vinculo empregaticio de qualquer
natureza.
10.7. A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelas obrigacGes trabalhistas, sociais e tributarias
originadas no presente contrato, e bem assim por qualquer demanda judicial atinentes ao seu
pessoal alocado aos servicos da CONTRATANTE, mantendo a Camara Municipal isenta de qualquer
responsabilidade.

XI-DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Louveira, excepcionado qualquer outro por mais privilegiado
que seja, para dirimir qualquer duvida ou controvérsia que o presente contrato porventura venha a
suscitar.

XIl — DO ENCERRAMENTO

12.1. E, por estarem assim, certas e ajustadas, lido e achado conforme, assinam as partes ja
qualificadas no preambulo, o presente TERMO DE CONTRATO, na presenga das testemunhas que
conjuntamente este subscrevem, digitado e firmado em trés (03) vias de igual teor e forma. NADA
MAIS.

Louveira,em __ de de 2022.

CONTRATANTE
PRESIDENTE CAMARA MUNICIPAL

Representante Legal: Sr (a).

Testemunhas:
1.
2.
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ANEXO IX
ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(Contratos)
CONTRATANTE:
CONTRATADO:
CONTRATO N¢ (DE ORIGEM):
OBIJETO:

ADVOGADO (S)/ N2 OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestacdes de
interesse, Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na Resolucdo n?
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera
ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):
Assinatura:
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Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome:

Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /

Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Advogado:
(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrbnico.
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ANEXO X
(TERMO DE REFERENCIA - MEMORIAL DESCRIVITO)

OBJETO: Contratagdao de empresa especializada para a prestacao de servicos de Medicina e
Engenharia de Seguranga do Trabalho, para todos os trabalhadores da Camara Municipal de
Louveira, conforme especificacdo deste Termo de Referéncia.

JUSTIFICATIVA: A Camara Municipal de Louveira, buscando atendimento as normas
brasileiras de seguranga e medicina do trabalho, em especial as Normas Regulamentadoras:
NR-1, NR-5, NR-6, NR-7, NR-9 e NR-35 do Ministério do Trabalho e Emprego, com o objetivo
de atuar preventivamente com relacao a salde ocupacional e seguranca no trabalho, propde
a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de Assessoria em
Engenharia de Seguranc¢a e Medicina do Trabalho para desenvolvimento dos procedimentos
e das acdes: elaboracdo do Programa de Prevencao dos Riscos Ambientais, do Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional, do mapeamento de riscos e da ginastica laboral,
visando estabelecer diretrizes e acdes de promocdo a salde ocupacional, prevencao de
riscos e doencas relacionadas com o trabalho e implementacdo de procedimentos para
garantir a seguranca de todos aqueles que frequentam o prédio do Poder Legislativo
Municipal.

A contratacdo do referido servico tem como objetivo principal garantir e preservar a saude e
integridade fisica dos funcionarios deste Legislativo Municipal frente aos riscos do ambiente
de trabalho; monitorar a saude, por meio de exames clinicos e laboratoriais, a fim de
identificar precocemente qualquer desvio que possa comprometer a saude do corpo
funcional e ainda garantir a seguranca e integridade fisica dos visitantes e prestadores de
Servigos.

ESCOPO DO TRABALHO:

Prestacdo de servicos de Medicina e Seguranca do Trabalho para todos os trabalhadores da

Camara Municipal de Louveira, a fim de que seja elaborado, implementado, acompanhado e

avaliado:

a) Elaboracdo e assessoria na implantacdo do Programa de Prevencdo dos Riscos
Ambientais (PPRA) visando identificar os riscos fisicos, quimicos, bioldgicos e
ergondmicos no ambiente de trabalho, conforme NR-09, do MTE;

b) Elaboragdo e assessoria na implantagdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), que serd uma ferramenta de controle da saude ocupacional e
mesmo fisica dos trabalhadores, conforme NR-07, do MTE;

c) Acompanhamento e expedicdo dos Atestados de Saude Ocupacionais — ASQO’s, e
realizacdo dos exames clinicos, a todos os funciondrios;

d) Programa de Prevencao de Acidentes de Trabalho;

e) Programa de Ginastica Laboral;

DESCRIGAO DOS SERVIGOS:

ELABORACAO DO PROGRAMA DE PREVENCAO DOS RISCOS AMBIENTALIS - PPRA:
e Andlise das atividades laborais, dos ambientes de trabalho, dos riscos ambientais e das
condicOes gerais de higiene ocupacional;
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Serdo realizadas inspecGes e medicOes necessdrias ao levantamento das condicGes
ambientais de todos os locais de trabalho da Edilidade, de modo a atender toda a
legislacdo e normas regulamentadoras nacionais, relacionadas ao trabalho,
especialmente as NR’s 01, 05, 06, 07, 09 e 35 e demais legislacBes vigentes.

Elaboracdo, coordenacdo e execucdo do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais —

PPRA, nos termos da Norma Regulamentadora NR-9. O PPRA serd composto, no

minimo, pelas informacgdes, formatadas em Planilhas de Avaliacdo e de Demonstracdo

Quantitativa e Qualitativa de Exposicao.

i. Planilha de Avaliagcdo, contendo, no minimo: Nome da empresa, secao avaliada, data
da avaliacdo, jornada de trabalho, atividade.

ii. Planilha de Demonstracdo Quantitativa e Qualitativa de Exposicdo — Tipos de
agentes, tipo de exposicdo, tempo de exposicdo, periodo de coleta: horario inicial e
final, tempo de coleta. Volume utilizado e possiveis danos a saude.

Elaborar o relatério comparativo dos valores obtidos com os valores legais, contendo
subsidios técnicos-cientificos integrando esses resultados ao PCMSO;

Elaborar o relatério anual do PPRA, onde serdo definidos as metas, prioridades e
cronogramas;

Implantacdo de medidas de controle e avaliacdo de sua eficacia;

Registro e Divulgacdo dos dados;

Documentos: Programa de Prevencdo dos Riscos Ambientais. Os resultados das

medi¢Oes efetuadas devem integrar o documento apresentado pela empresa, bem

como o certificado de calibracdo dos aparelhos utilizados. Relatorio das atividades
executadas.

Responsavel: Técnico de Seguranca do Trabalho.

ELABORACAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO:

Para a elaboracdo do PCMSO, o Médico do Trabalho Coordenador devera se basear nas
informacdes apresentadas pelo PPRA atualizado, sendo entdo elaborado a partir deste;
Elaboragdao do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, nos termos da
Norma Regulamentadora NR-7 e demais normas vigentes;
Realizar exames médicos ocupacionais (admissional, periddico, retorno ao trabalho e
demissional), constando a anamnese ocupacional, exame fisico e orientacdo no que
tange a realizagao dos exames complementares previstos;
Estabelecimento de indicadores de salde para a populagdo exposta a riscos ambientais;
Para a programacao do quadro de exames ocupacionais do PCMSO, devera ser
obedecido o disposto na NR-7, quanto ao tipo de exame ocupacional indicado, a
periodicidade destes e os exames complementares indicados;
Por determinagdao da CONTRATANTE, no que pertine aos exames admissionais e
periddicos, independente do determinado na NR-7, e sem prejuizo deste, para TODOS
0s cargos serao realizados os seguintes exames:

1. Clinico,
hemograma completo,
glicemia,
colesterol total e fragdes,
triglicerideos, e
acuidade Visual.

ouhkwnN
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® Algumas func¢Ges deverdo ainda, realizar exames complementares, a saber:
i. Para as funcdes de Jardineiro, Zelador, Agente Administrativo de
Transporte e Oficial Legislativo de Transporte, os exames:
1. eletrocardiograma,
2. eletroencefalograma,
3. audiometria e
4. teste de Romberg.
Observacdo: (total de servidores exercendo atualmente essas funcgées: 9);

ii. Paraafungdo de Recepcionista:
1. exame de audiometria
Observacdo: (total de servidores exercendo atualmente essa fungao: 3);

iii. Para afuncdo de Copeira, os exames:
1. coproculturae
2. coproparasitolégico
Observacdo: (total de servidores exercendo atualmente essa fungao: 2);

Nota: Poderdo ser requisitados outros exames, a critério médico e de acordo com o PCMSO.
A realizagdao desses exames deve ocorrer por conta da CONTRATADA.

Devera ainda ser elaborado pela contratada um controle de periodicidade desses exames, de

modo a realiza-los dentro do prazo contratual;

® Para a coordenacdo e execucdao do PCMSO o trabalho devera ser orientado de acordo
com o cronograma estabelecido na fase de elaboragdao do PCMSO;

® Monitoramento dos indicadores de saude;

e Realizagdo dos exames complementares;

® Fornecer o Atestado de Saude Ocupacional - ASO, conforme avaliagdes médicas dos
servidores e vereadores da Camara Municipal de Louveira;

e (s exames para fins de admissdo e de exoneracgdo serdo realizados mediante solicitacdo
da Camara Municipal de Louveira, devendo uma via do respectivo ASO ser encaminhada
a Secao de Gestdo de Pessoas imediatamente apds a realizagdo dos exames e outra via
entregue ao funcionario examinado.

e Arquivamento dos prontudrios médicos dos funcionarios submetidos aos exames
médicos;
Documentos: Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional, cronograma de
exames clinicos e complementares. Relatério das atividades executadas.
Responsavel: Médico com especializacdo em Medicina do Trabalho, com registro no
Conselho Regional de Medicina - CRM.
Periodicidade: Visitas quinzenais com duragdo de 4 (quatro) horas/dia.

ELABORACAO DO PROGRAMA DE PREVENCAO DE ACIDENTES DE TRABALHO
Controle dos Equipamentos de Protecao Individual - EPI’s:
® [evantamento dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’s a serem utilizados pelos
servidores da Camara Municipal de Louveira, seu uso, obrigatoriedade, justificativa e
controle;
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Elaborar o programa de controle de entrega dos EPI’s;

Realizacdo de Treinamento aos servidores que necessitam usar equipamento de
protecdo individual.

Documentos: Controle de entrega de EPI’s; Controle dos certificados dos treinamentos
realizados; Relatorio das atividades executadas.

Responsavel: Técnico de Seguranca do Trabalho.

Controle das agoes de seguranca:

Preparagdo e resposta a emergéncias;

Estabelecimento de procedimento para a brigada de incéndio, sobre o Sistema de
Prevencdo e combate a Incéndios e demais equipamentos de seguranca;
Estabelecimento do procedimento para acesso aos quadros de distribuicdo, quadros de
forga, responsabilidades e procedimento de seguranca;

Estabelecimento de procedimento a ser adotado em caso de acidente ou doenga
relacionada ao trabalho;

Executar evento simulado de uma situacdo emergencial adotando os procedimentos
corretos e verificar sua eficacia, caso haja necessidade de adotd-los em uma situacao
real.

Elaboracdo do Mapeamento de Riscos da Camara Municipal de Louveira, conforme o
item 5.16, da NR-5, do MTE;

Elaboracdo de procedimento para emissdao de ordens de servicos quando uma atividade
contratada pela Camara Municipal de Louveira oferecer risco, como trabalhos em altura,
entre outros, visando a mitigacdo dos riscos de acidente de trabalho;

Executar acdes de apoio a Zeladoria da Casa no que tange aos temas de medicina
ocupacional, seguranca do trabalho e legislacdo correlata, em relagdo a atuacdo dos
prestadores de servigos nas dependéncias da Camara Municipal de Louveira;
Documentos: Relatorio das atividades executadas; Procedimentos e documentos de
controle; Mapa de Riscos.

Responsavel: Técnico de Seguranca do Trabalho.

ELABORACAO DO PROGRAMA DE GINASTICA LABORAL
Coordenacgdo e planejamento das Atividades Laborais.

Implantagao de um programa de Ginastica Laboral preparatéria e compensatdria que
constitui um conjunto de praticas de atividades fisicas de curta duracdo, entre 15 e 20
minutos diarios, realizadas no local de trabalho ou proximo;

Executar a ginastica laboral com a finalidade de melhorar a postura corporal, reduzir a
incidéncia de Doencas como LER e DORT, Estimular a prdtica de Atividades Fisicas,
Reduzir a fadiga e aumentar a disposi¢ao para o trabalho;

Executar a ginastica laboral esclarecendo aos servidores os objetivos dos exercicios,
além de propagar a importancia da realizagao da atividade fisica;

Todo o material necessario a prestacdao do servico deverd ser organizado pela
contratada, que deverd se utilizar de uma diversidade de materiais de modo que as
atividades sejam estimulantes e variadas;

As sessOes serdo realizadas em horarios alternados, nos periodos: da manha, entre 8h00
e 10h00 e a tarde, entre 15h00 e 17h00, com durac¢do de 15 a 20 minutos;



CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 — Bairro Guembé - CEP: 13290-000 — Louveira —Sdo Paulo - www.louveira.sp.leg.br - Fone: (19) 3878-9420

e As sessOes deverdo ser conduzidas com pontualidade e assiduidade em todas as agoes,
ser acessivel e fundamentada em critérios técnicos, buscando o bom relacionamento
interpessoal com o grupo, propiciando um ambiente que valoriza o entusiasmo, a
criatividade e a integracao entre os servidores;

Documentos: Relatdrio das atividades executadas; Controle dos equipamentos
utilizados.

Responsavel: Fisioterapeuta ou profissional de Educagdo Fisica com registro no
Conselho Regional.

Periodicidade: Duas visitas semanais com durac¢do de 1 (uma) hora/dia, a ser definido
pela contratante.

DA QUALIFICACAO TECNICA DA CONTRATADA:
Registro dos responsaveis técnicos da empresa nos Conselhos Regionais de Classe, conforme
responsabilidades de Médico do Trabalho, Técnico de Seguranga do Trabalho, além de
Fisioterapeuta ou profissional de Educagao Fisica.

DO PRAZO E LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS:
O prazo total de execucdo serd de 12 (doze) meses e os servicos serdo realizados nas
dependéncias da Camara Municipal de Louveira;

DO NUMERO DE FUNCIONARIOS:

O Quadro de servidores e vereadores do érgdo estimado para o programa foi estabelecido
levando-se em consideragdo o quadro atual e a previsdo de admissGes em concurso publico;

O corpo funcional da Camara Municipal de Louveira esta composto de: 38 servidores efetivos,
sendo que o niumero aumentara apds o concurso publico n? 01/2016 para 47, somados a 22
servidores comissionados e 13 vereadores, totalizando o numero de 82 funcionarios da
Camara Municipal de Louveira.
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ANEXO XI
CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

ETAPA |DESCRICAO Meses TOTAL
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
0,00
1 Elaboragdo do Programa de Prevengdo dos Riscos Ambientais (PPRA),
conforme NR-09, do MTE.
Assessoria naimplantagdo do Programa de Prevengdo dos Riscos 0,00
) Ambientais (PPRA), com execugdo das atividades continuadas e
permanente atualizagdo do Programa conforme eventuais mudangas
supervenientes.
0,00
3 Elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional
(PCMSO), conforme NR-07, do MTE.
0,00
Assessoria naimplantagdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), com execugdo das atividades continuadas (e
4 periddicas) e permanente atualizagdo do Programa conforme eventuais
mudangas supervenientes, incluida a expedigdo dos Atestados de Saude
Ocupacionais - ASO’s e realizagdo dos exames clinicos a todos os
funcionarios e vereadores.
0,00
5 |Programa de Prevengdo de Acidentes de Trabalho.
0,00
6 |Programa de Ginastica Laboral, com execugdo dos servigos continuados.
TOTAL 0,00
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ANEXO XiI
ATESTADO DE VISTORIA TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA atesta para os devidos fins, em especial, em
atendimento ao procedimento licitatério CV n2 07/2022 que o representante designado pela
empresa ,  Senhor
, portador do RG ne
, realizou a vistoria técnica no local de execugdo dos servicos.

Louveira/SP, de 2022.

Pela CAMARA:

Pela Licitante/Proponente:




